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ค ำน ำ 

 
ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. ๒๕61 ข้อ 29 (2)(3) ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา พร้อมทั้งรายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ได้จัดท ารายงาน  
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564         
โดยหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานการติดตามและประเมินผลฉบับนี้ จะเป็นเครื่องมือส าคัญที่ช่วยในการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการด าเนินงาน และเป็นตัวบ่งชี้ว่าผลจากการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร 
น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ ได้ก าหนดไว้หรือไม่  อีกทั้ งยังเป็นการตรวจสอบความสอดคล้อง               
ในการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ  (Feedback)    
ที่สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ขอขอบคุณ           
ผู้ที่ มีส่ วนเกี่ยวข้องที่ ได้ ให้ความร่วมมือในการด าเนินการครั้งนี้  ในการให้ข้อ คิดเห็น ข้อเสนอแนะ                
จนท าให้รายงานผลเล่มนี้ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ 
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ส่วนที ่1 
บทน ำ 

 
ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 14 พ.ศ. 2562 พระราชบัญญัติ   

ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง   
ฉบับที่  2 พ.ศ. 2549 ส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอ านาจหน้าที่ต่าง  ๆ เพ่ิมมากขึ้น              
ทั้งในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว ด้านการบริหารจัดการ และการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น แม้ว่า    
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอ านาจหน้าที่ เพ่ิมมากขึ้น  แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมี      
ทรัพยากรจ ากัด ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์ เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่าง     
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใส  และเกิดประโยชน์สู งสุดแก่ท้องถิ่นของตน  จึงก าหนดให้            
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีหน้าที่จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น อันเป็นเครื่องมือที่ส าคัญประการหนึ่งที่จะท าให้    
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถด าเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้จึงจ าเป็นจะต้องมีการก าหนดแผนพัฒนา      
ที่สามารถตอบสนองต่อการท างานเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความส าเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผล                
ที่มีการวางแผนมีความส าคัญ 5 ประการคือ 

1) เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 
2) ท าให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ ๆ เข้ามาในองค์กร 
3) ท าให้การด าเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา 
4) เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ าซ้อน และ 
5) ท าให้เกิดความชัดเจนในการด าเนินงาน 
ดังนั้น การวางแผน คือ ความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทาง

ปฏิบัติที่ดีที่สุดส าหรับอนาคต เพ่ือให้องค์กรบรรลุผลที่ปรารถนา จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครอง       
ส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดี เท่าไรก็ตาม  แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานที่ เกิดขึ้นได้               
ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ “ระบบติดตาม” จึงเป็นเครื่องมือส าคัญที่ช่วยในการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่าผลจากการด าเนินงาน
เป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่ อย่างไร เพ่ือน าข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต 
หรือแม้แต่ยุติการด าเนินงาน 

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่า เป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการ
ที่ด าเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา เพ่ือให้  
ข้อมูลป้อนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการด าเนินงานโครงการ ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการ
ด าเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว  ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินงานให้ลุล่วง      
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ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่ก าหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควร
จะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการด าเนินงาน เสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงาน
ภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ 

ในทางตรงกันข้ามหากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost-
effective) ด าเนินงานด้านต่าง ๆ เป็นการให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการต่าง ๆ การระบุ
ปัญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา  การติดตามดูความสามารถในการเข้าถึงโครงการของ
กลุ่มเป้าหมาย การติดตามดูประสิทธิภาพในการด าเนินงานของส่วนต่าง ๆ ในโครงการและการเสนอวิธีการปรับปรุง
การด าเนินงานโดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการ มักจะไม่ให้ความส าคัญกับการวางระบบติดตามโครงการ 
เนื่องจากว่าเป็นสิ่งที่ต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูง  จึงปล่อยให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงานระดับสูงกว่าเป็น
ผู้ด าเนินการ นอกจากนี้ยังเสียค่าใช้จ่ายสูง และก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทางปฏิบัติ อย่างไรก็ตามในความเป็น
จริงแล้วขึ้นอยู่กับความจ าเป็นและทรัพยากรที่มีอยู่ในแต่ละโครงการ เพราะฉะนั้นจะเห็นได้ว่าการวางระบบติดตาม 
ไม่จ าเป็นที่จะต้องแบกรับภาระต้นทุนที่สูงหรือมีความซับซ้อนแต่อย่างใด บางโครงการมีระบบติดตามที่อาศัยพนักงาน 
ชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียวโดยมีหน้าที่จัดท ารายงานการติดตามประจ าไตรมาส  หรือในบางโครงการ      
อาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time) เพียงจ านวนหนึ่งที่มีความเชี่ยวชาญในการท าการศึกษาติดตามเพ่ือจะเลือกใช้   
วิธีติดตามที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนสูงสุดในส่วนของ “กำรประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่งที่จ าเป็น
ส าหรับการด าเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม  เพราะผลที่ ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง  แก้ไข              
การขยายขอบเขต หรือการยุติการด าเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน  การประเมินผลแผนงานจึง
เป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่  อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้
ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ อีกทั้งการติดตามและ
ประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร  (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการ
ติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (feedback) ที่สามารถน าไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป 
นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูล            
ที่เก็บรวบรวม 

ดังนั้นแล้วการติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการท างานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใด จะด าเนินการต่อหรือยุติ
โครงการต่าง ๆ เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่นเพราะว่าการด าเนินการใด  ๆ 
ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้แล้ว  และที่ได้จัดท าเป็น
งบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตามหรือจากการติดตามการประเมินผล
โดยหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม สมาชิกสภาท้องถิ่น ประชาชนในท้องถิ่นล้วนเป็นกระบวนการ    
มีส่วนร่วมเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต การบริการหรือความพึงพอใจซึ่ งเกิดจากกระบวนการวางแผน  ซึ่ งประกอบไปด้วย              
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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จากเหตุผลดังกล่าว เทศบาลนครสมุทรปราการจึงต้องการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ของเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. 2563 ถึง กันยายน 
พ.ศ. 2564) ตามระเบียบ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องด าเนินการ 

(1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา           
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน       
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อย     
ปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ เป็นไปด้วยความถูกต้อง
ตามระเบียบดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ จึงได้ด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ระหว่างเดือน 
ตุลาคม พ.ศ. 2563 ถึง กันยายน 2564) ขึ้น โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ 
เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น 

และการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติมการจ่ายขาด
เงินสะสม งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอ่ืน ๆ เมื่อมีการใช้จ่ายงบประมาณ     
ก็ต้องมีการตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าด าเนินการไปอย่างไรบ้าง บรรลุวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใดก็คือ
การใช้วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

     การติดตาม ถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่ด าเนินการอยู่    
โดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา เพ่ือให้ข้อมูลป้อนกลับ 
(feedback) เกี่ยวกับการด าเนินงานโครงการ ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการด าเนินงาน หากไม่มี
ระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่
ก าหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุม
คุณภาพของการด าเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่าง
หน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ 

     ในทางตรงกันข้าม หากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost-
effective) ด าเนินงานด้านต่าง ๆ ยกตัวอย่างเช่น การให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการ   
ต่าง ๆ , การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา , การติดตามดูความสามารถในการเข้าถึง
โครงการของกลุ่มเป้าหมาย, การติดตามดูประสิทธิภาพในการด าเนินงานของส่วนต่าง ๆ ในโครงการ และการเสนอ
วิธีการปรับปรุงการด าเนินงาน 
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     ในส่วนของ “การประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่งที่จ าเป็นส าหรับการด าเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม 
เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการด าเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับ
วัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ 
อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตาม
แผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้
ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ  (Feedback)         
ที่สามารถน าไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้ การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่า
และการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวมอย่างเป็นระบบ มีความเท่ียงตรง เป็นปรนัย เชื่อถือได้ 

กล่าวอีกนัยหนึ่ง ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบ   
การด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่             
ท าให้ ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่ างเป็นรูปธรรม  และเกิดความชัด เจนที่ ท าให้ทราบถึง                    
จุ ด แ ข็ ง  (strengths) จุ ด อ่ อ น  (weaknesses) โอ ก าส  (opportunities) ปั ญ ห าห รื อ อุ ป ส ร ร ค  (threats)                
ของแผนพัฒนาโครงการ กิจกรรมต่าง ๆ  ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร บุคลากร สภาพพ้ืนที่  และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง         
เพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและ        
ความพึงพอใจของประชาชน และน าไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่า         
ในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ด าเนินการ ขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้  และเมื่อพบ    
จุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องตั้งรับให้มั่นรอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้  ด าเนินการปรับปรุง     
ให้ดีขึ้น ตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาส และสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยาย
แผนงาน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบ เพ่ือให้เกิดการพัฒนา
ท้องถิ่น โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน  
เป็นไปตามเป้าประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 

2. วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
2.1 เพ่ือให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและ

สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี 
2.2  เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้ 
2.3  เพ่ือรู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ เทศบาลนครสมุทรปราการ และแก้ไข          

ได้ตรงกับปัญหาที่เกิดขึ้น 
2.4 เพ่ือใช้เป็นข้อแนะน าผู้บริหารในการจัดท าแผนพัฒนาในปีต่อไป 
2.5 เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 
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3. ขั้นตอนของกำรติดตำมและประเมินผล 
ขั้นตอนที่ 1 
แต่งตั้งคณะกรรมการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครอง     

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 28 ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการฯ  ประกอบด้วยตัวแทนจาก             
ภาคส่วนต่าง ๆ คือ 

1. สมาชิกสภาท้องถิ่น ที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก  จ านวน 3 คน 
2. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น ที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน 
3. ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน 
4. หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง  จ านวน 2 คน 
5. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก  จ านวน 2 คน 
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคน   

ท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
กรรมการตามข้อ 28 ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ 

ขั้นตอนที่ 2 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 ข้อ 29 (1) 

ขั้นตอนที่ 3 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 29 (2) 

ขั้นตอนที่ 4 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 29 (3)  

ขั้นตอนที่ 5 
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น

พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (3) 
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ประธำนคณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผล

สมำชิกคัดเลือกกันเอง 1 คน

สมาชิกสภาเทศบาล

คัดเลือกกันเอง 3 คน

ผู้แทนประชาคม
คัดเลือกกันเอง 2 คน

หน่วยงานอ่ืนท่ีผู้บริหาร
คัดเลือก 2 คน

หัวหน้ำส่วนคัดเลือก
กันเอง 2 คน

ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหำร
คัดเลือก 2 คน

เสนอความเห็น 

รายงานผล 
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

สภาเทศบาลนครสมุทรปราการ 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ประกำศภำยใน 15 วัน 

ปิดประกำศไม่น้อยกว่ำ 30 วัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผังกำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

ผังข้ันตอนกำรติดตำมและประเมินผลของเทศบำลนครสมุทรปรำกำร 
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ส่วนราชการด าเนินการประเมินตนเอง
ตามแบบประเมิน 

รวบรวมข้อมูล/ตรวจสอบความถูกต้อง 
ประมวลผลข้อมูลและจัดท าสรุป

รายงานผลการติดตามฯ 

เสนอคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ 

พิจารณาให้ความเห็นชอบ 

รายงานผลพร้อมข้อเสนอแนะของ
กรรมการฯ เสนอผู้บริหารท้องถิ่น  
สภาเทศบาลฯ และคณะกรรมการ

พัฒนาท้องถิ่น 

- ประกำศให้ประชำชนทรำบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่ำ 30 วัน 
- เผยแพรต่ำมสื่อต่ำง ๆ เช่น บอร์ดประชำสัมพันธ์ เว็บไซต ์   
- เทศบำลฯ ศูนยข์้อมูลข่ำวสำรต่ำง ๆ โดยอย่ำงน้อยปีละ
หนึ่งครั้ง ภำยในเดือนธันวำคมของทุกปี 
- แจ้งทุกส่วนรำชกำรและหน่วยงำนทีเ่กี่ยวข้องทรำบ 

การวางแผนพัฒนา 

ทบทวน 
ปรับปรุงแก้ไข 

การน าแผนไปสู่การปฏิบัติ 

 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
แผนภำพขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 

 

 

4. เครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล 
สิ่งที่จะท าให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการด าเนินการติดตามประเมินผล

ตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ โดยการติดตามประเมินผลรายโครงการ ด้วยการก าหนดให้
ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบโครงการอาจมอบหมายให้บุคคล  
หรือ คณะกรรมการ หรือ คณะท างาน ก าหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินได้ตามความเหมาะสม            
และสรุปปัญหา-อุปสรรค ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 
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5. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
1) ท ารู้ว่าการน านโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
2) เห็นจุดส าคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน ขั้นตอนการปฏิบัติ 

ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระท าให้เสร็จ ซึ่งจะท าให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการน าไปปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

3) ท าให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม ระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อย
แค่ไหน การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง อาทิ เช่น การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน           
การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการน าโครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น 

4) ท าให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง ข้อบกพร่องดังกล่าวเกิดจาก
สาเหตุอะไร เพ่ือน ามาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการน าไปปฏิบัติให้
บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

5) ท าให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร    
เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการท างานของแผนงานให้มี
ความกระจ่างชัด เพ่ือขจัดปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 

6) ท าให้ทราบว่าแผนงานที่น าไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (strengths) และจุดอ่อน (weaknesses) อะไรบ้าง 
และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่า งไร เมื่อได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว                
ผลการวิเคราะห์จะน าไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

7) ท าให้ผู้ให้การสนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการน า
นโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่  (ผู้สนับสนุน    
ทางการเงินมี  2 ส่วน คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพ่ือให้การน าโครงการไปปฏิบัติ           
ประสบผลส าเร็จ และส่วนที่สอง คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพ่ือท าการประเมินผลโครงการทั้งผู้ให้การ
สนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน เพ่ือท าการประเมินผลต่าง ๆ) 

8) การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความส าเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรคเหล่านี้
ได้ผลเพียงใด และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง 

9) การประเมินจะท าให้เกิดความกระจ่างชัดว่า โครงการใดที่น าไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรที่จะขยาย
โครงการให้ครอบคลุมกว้างขวางยิ่งขึ้น หรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาของ
สังคมควรจะยุติโครงการเสียเพ่ือลดความสูญเสียให้น้อยลง หรือในกรณีที่มีโครงการที่มีลักษณะแข่งขันกันการ
ประเมินผลจะท าให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุน             
ให้ด าเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความส าเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามากก็ควรยกเลิกไม่ด าเนินการ 
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วิสัยทัศน ์:  “นครสมุทรปรำกำรก้ำวหน้ำ อนุรักษ์เมืองสะอำด เศรษฐกิจดี มีคุณภำพชีวิต” 

 

1. ยุทธศำสตร์ของเทศบำลนครสมุทรปรำกำร 

ส่วนที ่2 
กำรติดตำมและประเมินผล 

สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผล ปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 

พันธกิจของเทศบำลนครสมุทรปรำกำร 
     1. การส่งเสริมและพัฒนาการจัดการขยะมูลฝอยอย่างเป็นระบบ และส่งเสริมการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
     2. การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของประชาชนในการพ่ึงตนเอง สร้างความสามัคคีและมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาท้องถิ่นทุกด้าน 
     3. การสร้างความเข้มแข็ง และความมั่นคงทางด้านการเงิน และการคลัง เพ่ือรองรับภารกิจของท้องถิ่น   
และภารกิจการถ่ายโอนจากนโยบายการกระจายอ านาจของรัฐบาล 
     4. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน พัฒนาระบบจราจร สร้างระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค       
และสาธารณูปการให้มีประสิทธิภาพ และการจัดระบบผังเมืองเพ่ือสนับสนุนแนวทางการพัฒนาเมืองน่าอยู่ 
     5. การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบ และสาธารณสุขให้ได้มาตรฐาน    
และมีประสิทธิภาพ 
     6. การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพระบบการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
     7. การส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพของระบบป้องกัน การรักษาความสงบเรียบร้อยของบ้านเมือง      
และรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
     8. การส่งเสริม ฟื้นฟู และอนุรักษ์ศิลปะ ประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

 เทศบาลนครสมุทรปราการได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ไว้ 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี ้
1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐานและพัฒนาระบบโลจิสติกส์ 
 - แนวทางผังเมืองกระชับการพัฒนาส่งเสริมระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและการพัฒนาระบบเพ่ือรองรับการจัดการกับภัยพิบัติ 
2. ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศาสนา และศิลปวัฒนธรรม 
 - แนวทางพัฒนาระบบสวัสดิการและคุณภาพชีวิตของประชาชน 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 - แนวทางการจัดการสิ่งแวดล้อม 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
 - แนวทางการพัฒนาภาคอุตสาหกรรมและภาคการท่องเที่ยวแบบสมดุล 
5. ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง การบริหารสังคม และความม่ันคง 
 - แนวทางการพัฒนาการเมืองการบริหาร 



จ ำนวนโครงกำร
ที่กันเงิน

เพ่ือด ำเนินกำรต่อ
งบประมำณ

จ ำนวนโครงกำร
ที่กันเงิน

เพ่ือด ำเนินกำรต่อ
งบประมำณ

จ ำนวนโครงกำร
ในแผนพัฒนำ

ทอ้งถ่ิน
งบประมำณ

ด้านโครงสร้างพื้นฐานและพฒันาระบบโลจิสติกส์ 3 - 6 53,005,000 24     521,489,000

ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวติ การศึกษา ศาสนาและ
ศิลปวฒันธรรม

- - - - 56     240,924,614

ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม - - - - 6      84,650,000

ด้านการส่งเสริมการลงทนุพาณิชยกรรมและการ
ทอ่งเที่ยว

- - 2 3,266,000 3      10,120,000

ด้านการเมือง การบริหารสังคมและความมัน่คง - - 2            5,423,500 22     604,678,000

รวม 3    49,241,000 10 61,694,500 111    1,461,861,614

ปงีบประมำณ 2563 ปงีบประมำณ 2564

ยทุธศำสตร์

ปงีบประมำณ 2562

จ ำนวนโครงกำรและงบประมำณตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) และที่แก้ไข เพ่ิมเติม เปลีย่นแปลง

ที่ด ำเนินกำรในปีงบประมำณ 2564

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 10



1.  ยทุธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและพัฒนาระบบโลจิสติกส์

    1.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 1 500,000                ส านักปลัดเทศบาล

    1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 43,000                 ส านักปลัดเทศบาล

    1.3 แผนงานการศึกษา 7 46,649,000           กองการศึกษา

    1.4 แผนงานเคหะและชุมชน 4 38,558,000           ส านักช่าง

    1.5 แผนงานงบกลาง 1 2,400,000             ส านักปลัดเทศบาล

รวม 14 88,150,000          

2.  ยทุธศาสตร์ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวติ การศึกษา ศาสนาและ

ศิลปวฒันธรรม

    2.1 แผนงานการศึกษา 14 77,084,800           กองการศึกษา

    2.2 แผนงานสาธารณสุข 8 5,034,400             กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

    2.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 2 670,000                กองสวัสดิการสังคม

    2.4 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 2 380,000                กองสวัสดิการสังคม

    2.5 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 6 5,720,000             กองการศึกษา

    2.6 แผนงานงบกลาง 4 78,799,400           กองสวัสดิการสังคม, กองสาธารณสุขฯ

รวม 36 167,688,600         

ยทุธศาสตร์ / แผนงาน หน่วยงานทีร่ับผิดชอบหลักจ านวนโครงการทีด่ าเนินการ จ านวนงบประมาณ

บญัชสีรุปจ านวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) ทีไ่ดร้ับการอนุมัตงิบประมาณ

และจัดท าแผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. 2564

เทศบาลนครสมุทรปราการ  

รายงานการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมทุรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 หน้าที ่11



ยทุธศาสตร์ / แผนงาน หน่วยงานทีร่ับผิดชอบหลักจ านวนโครงการทีด่ าเนินการ จ านวนงบประมาณ

บญัชสีรุปจ านวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) ทีไ่ดร้ับการอนุมัตงิบประมาณ

และจัดท าแผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. 2564

เทศบาลนครสมุทรปราการ  

3. ยทุธศาสตร์ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

    3.1 แผนงานสาธารณสุข 3 7,100,000             ส านักช่าง , กองสาธารณสุขฯ

    3.2 แผนงานเคหะและชุมชน 3 67,050,000           

รวม 6 74,150,000          

4.  ยทุธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและ

การท่องเทีย่ว

    4.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 2 7,120,000             กองยทุธศาสตร์และงบประมาณ

รวม 2 7,120,000            

5.  ยทุธศาสตร์ด้านการเมือง การบริหารสังคมและความมั่นคง

    5.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 6 29,520,000           ส านักปลัดเทศบาล, กองยทุธศาสตร์ฯ

    5.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 250,000                ส านักปลัดเทศบาล

    5.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 3 640,000                กองสวัสดิการสังคม

    5.4 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 3 480,000                กองสวัสดิการสังคม

รวม 13 30,890,000          

รวมทัง้สิ้น 71 367,998,600         

รายงานการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมทุรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 หน้าที ่12



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 หน้าที่ 13 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. โครงการที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบิกจ่ายตามเทศบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 



1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐานและพัฒนาระบบโลจิสติกส์

   1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ

1 ปรับปรุงหอ้งส านักงาน 500,000     492,000     98.40           พ.ย.63 - ม.ค.64 ด าเนินการแล้ว ส านักปลัดเทศบาล
เทศบาลนครสมุทรปราการ

รวม 1 500,000    492,000    98.40         

โครงการที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจา่ยตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจา่ย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

หน่วยงาน
ด าเนินการ

หมายเหตุ
ผลการ

ด าเนินงาน
ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

โครงการ/กิจกรรมที่
งบประมาณ

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 14



1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐานและพัฒนาระบบโลจิสติกส์

   1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ
1 ติดต้ังปา้ยจอดรถประจ าทาง 43,000 43,000 100.00 ก.ค. - ส.ค.64 ส านักปลัดเทศบาล

Bus Stop (งานเทศกจิ)
(ต้ังจ่ายรายการใหม)่

รวม 1 43,000       43,000         100.00         

โครงการที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจา่ยตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจา่ย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

หมายเหตุ

ด าเนินการแล้ว

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ที่ โครงการ/กิจกรรม
ผลการ

ด าเนินงาน
ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

งบประมาณ

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 15



1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐานและพัฒนาระบบโลจิสติกส์
   1.3 แผนงานการศึกษา

ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ

1 กอ่สร้างเสาธงชาติ 499,000 - - ม.ค.-ม.ิย.64 อยู่ระหว่างด าเนินการ กองการศึกษา กนัเงิน

โรงเรียนเทศบาล 5 ก าหนดราคาค่ากอ่สร้าง

(วัดกลางวรวิหาร) และเขยีนแบบกอ่สร้าง

2 กอ่สร้างห้องสุขานักเรียน 1,746,000        - - ธ.ค.63-ก.ค.64

โรงเรียนเทศบาล 3 (คลองตาเค็ด)

3 ปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคารเรียน 6,032,000        - - พ.ย.63-มิ.ย.64 ไม่ได้ด าเนินการ กองการศึกษา

และอาคารประกอบของโรงเรียน

เทศบาล 1-5 ในสังกดัเทศบาลนคร

สมุทรปราการ, โรงเรียนอนุบาล

4 กอ่สร้างหลังคาเมทัลชีทลาน 463,000 - - ธ.ค.63-ก.ค.64 กองการศึกษา

กจิกรรมโรงเรียนเทศบาล 1

(เยี่ยมเกษสุวรรณ)

ไม่ได้ด าเนินการ ปรับขยายขนาด

การกอ่สร้างหลังคาเมทัลชีท

ลานกจิกรรม

ให้มีขนาดใหญ่ขึ้น  

โอนงบประมาณ 

ไปต้ังจา่ยเป็นรายการใหม่

โครงการที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจา่ยตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจา่ย
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

หมายเหตุ

ไม่ได้ด าเนินการ

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ที่ โครงการ/กิจกรรม
ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

งบประมาณ

กองการศึกษา

โอนงบประมาณไปต้ังจา่ย

เป็นรายการใหม่

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 16



ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ
หมายเหตุ

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ที่ โครงการ/กิจกรรม
ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

งบประมาณ

5 โครงการติดต้ัง Solar Rooftop 14,100,000      - - ธ.ค.63-ก.ค.64 กองการศึกษา

ศูนยเ์ยาวชนเทศบาล โอนงบประมาณ

6 ปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์ 5,309,000 - - ธ.ค.63-ก.ค.64 กองการศึกษา ไปต้ังจา่ยเป็น

ศูนยเ์ยาวชนเทศบาลนคร รายการใหม่

สมุทรปราการ

7 โครงการกอ่สร้างอาคารเรียน ก.ค.-ก.ย.64 อยู่ระหว่างด าเนินการ กองการศึกษา กนัเงิน

ค.ส.ล.2 ชั้น โรงเรียนอนุบาล ก าหนดราคาค่ากอ่สร้าง

เทศบาลนครสมุทรปราการ และเขยีนแบบกอ่สร้าง

( อบจ.อดุหนุน) 13,875,000      - -
(งบเทศบาล) 4,625,000        

(ต้ังจา่ยรายการใหม่)

รวม 7 46,649,000 0 0

ไม่ได้ด าเนินการ

ไม่ได้ด าเนินการ

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 17



1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐานและพัฒนาระบบโลจิสติกส์

   1.4 แผนงานเคหะและชุมชน

ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ
1 เต็นทผ้์าใบแรงดึงสูง (ริมเขื่อน) 19,720,000   - - พ.ค.- ก.ย.64 ส านักช่าง

บริเวณหน้าส านักงาน
ตรวจคนเข้าเมือง

2 กอ่สร้างดาดทอ้งคลอง ค.ส.ล. 15,000,000   - - เม.ย.- ก.ย.64 ส านักช่าง โอนงบประมาณ
ไปต้ังจ่ายเปน็
รายการใหม่

3 ปรับปรุงฝาทอ่ระบายน้ าต่าง ๆ 900,000       - - ม.ีค.- พ.ค.64 ส านักช่าง ที่มีความจ าเปน็
มากกว่า

4 จ้างเหมาดูดลอกทอ่ระบายน้ า 2,938,000     - - ม.ีค.- ก.ค.64 ส านักช่าง

รวม 4 38,558,000  0 0

ไม่ได้ด าเนินการ

ไม่ได้ด าเนินการ

ที่

โครงการที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจา่ยตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจา่ย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

หมายเหตุโครงการ/กิจกรรม

ไม่ได้ด าเนินการ

ไม่ได้ด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

หน่วยงาน
ด าเนินการ

งบประมาณ

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 18



1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐานและพัฒนาระบบโลจิสติกส์

   1.5 แผนงานงบกลาง

ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ

1 ปรับปรุงเคร่ืองหมายจราจร 600,000      1,747,260    72.80            ม.ค.- ส.ค. 64 ด าเนินการแล้ว ส านักปลัดเทศบาล
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการรักษา (งานเทศกจิ)
ความสงบเรียบร้อยของบา้นเมือง

(โอนเพิ่ม) 1,800,000

รวม 1 2,400,000  1,747,260   72.80          

หมายเหตุ
ผลการ

ด าเนินงาน
หน่วยงาน
ด าเนินการ

ที่ โครงการ/กิจกรรม
ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

โครงการที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจา่ยตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจา่ย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

งบประมาณ

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 19



2. ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศาสนาและศิลปวัฒนธรรม

   2.1 แผนงานการศึกษา

ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ

1 โครงการพัฒนาศักยภาพครู 2,000,000 - - ม.ค.-มิ.ย.64 ไม่ได้ด าเนินการ กองการศึกษา

บุคลากรทางการศึกษา

2 โครงการสตรีทอาร์ตในโรงเรียน 1,600,000 - - พ.ย.63-ม.ิย.64 ไม่ได้ด าเนินการ กองการศึกษา

สร้างสรรค์สังคม สร้างสรรค์เยาวชน

รุ่นใหม่ของชาติ โรงเรียนเทศบาล 2-5

3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จา่ยการบริหาร ต.ค.63-ส.ค.64 ด าเนินการแล้ว กองการศึกษา

สถานศึกษา (ส าหรับโรงเรียนเทศบาล 2-5 )

1. ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน 11,720,000 6,684,063 57.03 ด าเนินการแล้ว

2. ค่าปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 120,000 120,000 100.00 ด าเนินการแล้ว

3. ค่าอนิเตอร์เน็ตโรงเรียน 100,800 84,000 83.33 ด าเนินการแล้ว

เนือ่งจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชือ้ไวรัสโควิด-19

 ท าใหม้ีการปรับเปล่ียนรูปแบบการเรียนการสอน

เป็นออนไลน์จึงมีการเบิกจ่ายงบประมาณ ต่ ากว่าทีต้ั่งไว้

เนือ่งจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ

เชื้อไวรัส โควิด-19 โอนงบประมาณ

ไปต้ังจา่ยเป็นรายการใหม่

งบประมาณ

โครงการที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจา่ยตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจา่ย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

ที่ โครงการ/กิจกรรม
ระยะเวลาด าเนินงาน

ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

หน่วยงาน
ด าเนินการ

หมายเหตุ

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 20



ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ

งบประมาณ
ที่ โครงการ/กิจกรรม

ระยะเวลาด าเนินงาน

ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

หน่วยงาน
ด าเนินการ

หมายเหตุ

4. ค่าใช้จา่ยในการพัฒนา/ปรับปรุง 600,000 50,000 8.33 ด าเนินการแล้ว

ห้องสมุดโรงเรียน

5. ค่าใช้จา่ยในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 300,000 250,000 83.33 ด าเนินการแล้ว

6. ค่าพัฒนาการจดัการศึกษาโดยใช้ 3,750,000 - - ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้รับเงินจดัสรรจากกรมส่งเสริมฯ

โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น

(SBMLD)

7. ค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมองค์กรปกครอง 300,000 - - ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้รับเงินจดัสรรจากกรมส่งเสริมฯ

ส่วนท้องถิ่นที่จดัท าแผนพัฒนาการศึกษาดีเด่น

8.ค่าใช้จา่ยในการรณรงค์การป้องกนัยาเสพติด 708,000 108,000 15.25 ด าเนินการแล้ว

ในสถานศึกษา

9.ค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมกจิกรรมรักการอา่น 300,000 300,000 100.00 ด าเนินการแล้ว

ในสถานศึกษา

10.ค่าใช้จา่ยในกจิกรรมของศูนยก์ารเรียนรู้ 300,000 50,000 16.67 ด าเนินการแล้ว

ด้านการท่องเที่ยวในสถานศึกษา

11.ค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมการจดักระบวน 600,000 100,000 16.67 ด าเนินการแล้ว

การเรียนการสอนการบริหาร

เนือ่งจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชือ้ไวรัส 

โควดิ-19 ท าใหม้กีารปรับเปล่ียนรูปแบบการเรียน 

การสอนเปน็ออนไลนจ์งึมกีารเบกิจา่ย

งบประมาณต่ ากวา่ทีต้ั่งไว้

เนือ่งจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชือ้ไวรัส 

โควดิ-19 ท าใหม้กีารปรับเปล่ียนรูปแบบการเรียน 

การสอนเปน็ออนไลนจ์งึมกีารเบกิจา่ย

งบประมาณต่ ากวา่ทีต้ั่งไว้

เนือ่งจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชือ้ไวรัส 

โควดิ-19 ท าใหม้กีารปรับเปล่ียนรูปแบบการเรียน 

การสอนเปน็ออนไลนจ์งึมกีารเบกิจา่ย

งบประมาณต่ ากวา่ทีต้ั่งไว้

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 21



ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ

งบประมาณ
ที่ โครงการ/กิจกรรม

ระยะเวลาด าเนินงาน

ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

หน่วยงาน
ด าเนินการ

หมายเหตุ

12.ค่าปัจจยัพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจน 350,000 271,000 77.43 ด าเนินการแล้ว

ระดับประถมศึกษา

13.ค่าใช้จา่ยในการจดัการศึกษาต้ังแต่ระดับ 20,415,500 20,415,500 100.00 ด าเนินการแล้ว

อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน

14.ค่าใช้จา่ยในการพัฒนาพนักงานครูเทศบาล 744,000 489,000 65.73 ด าเนินการแล้ว

4 - โครงการจดัสวัสดิการนักเรียนในสังกดั 11,631,500 9,190,857.48 79.02 ต.ค.63-ก.ย.64 ด าเนินการแล้ว กองการศึกษา

และศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กเทศบาลนคร -

สมุทรปราการ

- โครงการจดัสวัสดิการนักเรียนในสังกดั

และนักเรียนในโรงเรียนสังกดัส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ)

ในเขตจงัหวัดสมุทรปราการ

- โครงการจดัสวัสดิการนักเรียนโรงเรียน

อนุบาลเทศบาลนครสมุทรปราการ

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 22



ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ

งบประมาณ
ที่ โครงการ/กิจกรรม

ระยะเวลาด าเนินงาน

ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

หน่วยงาน
ด าเนินการ

หมายเหตุ

5 โครงการอาหารกลางวันส าหรับ 11,956,959           95.20 ต.ค.63-ก.ย.64 ด าเนินการแล้ว กองการศึกษา

โรงเรียนอนุบาลวัดพิชัยสงคราม 6,600,000

และโรงเรียนพร้านีลวัชระ 5,960,000

6 โครงการสนับสนุนค่าใช้จา่ย ต.ค.63-ก.ย.64 ด าเนินการแล้ว กองการศึกษา

การบริหารสถานศึกษา

จดัหาอาหารกลางวันส าหรับนักเรียน 4,224,000 235,000 5.56

ในโรงเรียนสังกดัเทศบาลนครสมุทรปราการ

ต้ังแต่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3

ค่าปัจจยัพื้นฐานส าหรับนักเรียน 450,000 450,000 100.00

ยากจนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น

7 โครงการจดันิทรรศการทางวิชาการ 1,500,000 - - ธ.ค.63-ส.ค.64 ไม่ได้ด าเนินการ กองการศึกษา

8 โครงการปัจฉมินิเทศ แนะแนวการศึกษา 50,000 - - มี.ค.63-เม.ย.64 ไม่ได้ด าเนินการ กองการศึกษา

และอาชีพโรงเรียนในสังกดัเทศบาลนคร

สมุทรปราการ

เนือ่งจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชือ้ไวรัส 

โควดิ-19 ท าให้มีการปรับเปล่ียนรูปแบบการเรียน 

การสอนเป็นออนไลน์จึงมีการเบิกจ่ายงบประมาณ 

ต่ ากวา่ทีต้ั่งไว้

เนือ่งจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชือ้ไวรัส 

โควดิ-19 โอนงบประมาณไปต้ังจ่ายเป็นรายการ

ใหม่

เนือ่งจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ

เชื้อไวรัส โควิด-19

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 23



ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ

งบประมาณ
ที่ โครงการ/กิจกรรม

ระยะเวลาด าเนินงาน

ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

หน่วยงาน
ด าเนินการ

หมายเหตุ

9 โครงการวันเด็กแห่งชาติ 1,500,000 - - ม.ค.64 ไม่ได้ด าเนินการ กองการศึกษา

10 โครงการส่งเสริมกจิกรรมเพื่อพัฒนา 100,000      2,774.40    2.77            ธ.ค.63-ส.ค.64 ด าเนินการแล้ว กองการศึกษา

เด็กเล็กในศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กเทศบาลนคร

สมุทรปราการ

11 โครงการสตรีทอาร์ตในโรงเรียน 400,000 - - ม.ค.-เม.ย.64 ไม่ได้ด าเนินการ กองการศึกษา

สร้างสรรค์สังคม สร้างสรรค์เยาวชน

รุ่นใหม่ของชาติ ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลนครสมุทรปราการ

12 โครงการสร้างภูมิคุ้มกนัยาเสพติด 200,000      - - ธ.ค.63-เม.ย.64 ไม่ได้ด าเนินการ กองการศึกษา

เด็กและเยาวชนนอกสถานศึกษา

เนือ่งจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชือ้ไวรัส 

โควดิ-19 โอนงบประมาณไปต้ังจ่ายเป็นรายการ

ใหม่

เนือ่งจากสถานการณ์การแพร่ระบาด

ของเชื้อไวรัส โควิด-19

เนือ่งจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชือ้ไวรัส 

โควดิ-19 โอนงบประมาณไปต้ังจ่ายเป็นรายการ

ใหม่
เนือ่งจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชือ้ไวรัส 

โควดิ-19 ท าให้มีการปรับเปล่ียนรูปแบบการเรียน 

การสอนเป็นออนไลน์จึงมีการเบิกจ่ายงบประมาณ 

ต่ ากวา่ทีต้ั่งไว้
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ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ

งบประมาณ
ที่ โครงการ/กิจกรรม

ระยะเวลาด าเนินงาน

ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

หน่วยงาน
ด าเนินการ

หมายเหตุ

13 โครงการสนับสนุนค่าใช้จา่ย ต.ค.63-ส.ค.64 ด าเนินการแล้ว กองการศึกษา

การบริหารสถานศึกษา

ของศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กเทศบาลนคร

สมุทรปราการ

1. ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน 294,000 294,000 100.00

2. ค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมองค์กรปกครอง 50,000 - - ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้รับเงินจัดสรรจากกรมส่งเสริมฯ

ส่วนท้องถิ่นที่จดัท าแผนพัฒนาการศึกษาดีเด่น

3. ค่าจดัการเรียนการสอนของศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก 102,000 102,000 100.00

14 โครงการจดัสวัสดิการนักเรียนในสังกดัและศูนย์ 115,000      89,170.40  77.54          ต.ค.63-ก.ย.64 ด าเนินการแล้ว กองการศึกษา

พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลนครสมุทรปราการ

รวม 14 77,084,800 51,242,324 66.48
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2. ยทุธศาสตร์ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศาสนาและศิลปวัฒนธรรม

   2.2 แผนงานสาธารณสุข

ตัง้ไว้ เบิกจ่าย คิดเป็นรอ้ยละ

1 การส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และขึน้ทะเบยีน 12,800     - - พ.ย.63-ก.ย.64 ไมไ่ด้ด าเนนิการ กองสาธารณสุขฯ เนือ่งจากสถานณ์การแพร่

สัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภยั (งานสัตวแพทย)์ ระบาดของเชือ้ไวรัส

จากโรคพิษสุนขับา้ โควิด-19 จึงไมส่ามารถหาผู้

รับจ้างในการส ารวจตามบา้นได้

2 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภยั 64,600     51,170   79.21        ธ.ค.63-ก.ย.64 ด าเนนิการแล้ว กองสาธารณสุขฯ
จากโรคพิษสุนขับา้ (งานสัตวแพทย)์

3 โครงการสมเด็จพระกนษิฐาธิราชเจ้า 183,675    - - พ.ค.-ก.ย.64 ไมไ่ด้ด าเนนิการ กองสาธารณสุขฯ

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ (งานส่งเสริมฯ)

สยามบรมราชกมุารี การส่งเสริม

โภชนาการและสุขภาพอนามยั

แมแ่ละเด็ก "การดูแลส่งเสริมสุขภาพ

แมแ่ละเด็ก" จ านวน 31 ชุมชน

(งานโรงพยาบาล หมวดรายจ่ายเงินอดุหนนุ 
ประเภทรายจ่าย เงินอดุหนนุเอกชน)

โครงการที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจ่ายตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

 เนื่องจากสถานการณ์การแพร่

ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019 และจงัหวดัสมุทรปราการ

เปน็จงัหวดัที่ก าหนดเปน็พืน้ที่

ควบคุมสูงสุดและเขม้งวด 

จงึจ าเปน็ต้องงดกจิกรรม/โครงการ

และงบประมาณอดุหนุน

ด้านสาธารณสุข

หมายเหตุที่ โครงการ/กิจกรรม
หน่วยงาน
ด าเนินการ

งบประมาณ

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 26



ตัง้ไว้ เบิกจ่าย คิดเป็นรอ้ยละ

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

หมายเหตุที่ โครงการ/กิจกรรม
หน่วยงาน
ด าเนินการ

งบประมาณ

4 โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า 208,475    - - พ.ค.-ก.ย.64 ไมไ่ด้ด าเนนิการ กองสาธารณสุขฯ

ต้านภยัมะเร็งเต้านม จ านวน 31 ชุมชน

(งานโรงพยาบาล หมวดรายจ่ายเงินอดุหนนุ 

ประเภทรายจ่าย เงินอดุหนนุเอกชน)

5 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุขและ 227,850    - - พ.ค.-ก.ย.64 กองสาธารณสุขฯ

โภชนาการในการแกไ้ขปญัหาการขาดสาร (งานส่งเสริมฯ)

ไอโอดีนของสมเด็จพระกนษิฐาธิราชเจ้า

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกมุารี "การส่งเสริมปอ้งกนัโรค

ขาดสารไอโอดีน เพิ่มไอโอดีน เพิ่มไอคิว

ประชาชนทุกกลุ่มวัย" จ านวน 31 ชุมชน

6 ปรับปรุงอาคารเพื่อจัดต้ัง 3,517,000   - - ธ.ค.63-ก.ย.64 กองสาธารณสุขฯ

ศูนย์บริการสาธารณสุข 3 (งานศูนย์บริการฯ)

7 ปรับปรุงอาคารศูนย์การเรียนรู้ปอ้มปกีกา 496,800    - - ม.ิย.-ก.ย.64 กองสาธารณสุขฯ
(ต้ังจา่ยรายการใหม่)

8 ปรับปรุงระบบไฟฟา้อาคารศูนยก์ารเรียนรู้ปอ้มปกีกา 323,200 - - ม.ิย.-ก.ย.64 อยูร่ะหว่างด าเนนิการ กองสาธารณสุขฯ

(ต้ังจา่ยรายการใหม่) เปดิเร่ืองจัดซ้ือจัดจ้าง

รวม 8 5,034,400 51,170 1.02

 อยูร่ะหว่างด าเนนิการ

เปดิเร่ืองจัดซ้ือจัดจ้าง

 อยูร่ะหว่างทบทวน

ราคาค่ากอ่สร้าง
กนัเงิน

 เนื่องจากสถานการณ์การแพร่

ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019 ท าใหไ้ม่สามารถด าเนินการ

ได้ทันในปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เนือ่งจากสถานการณ์

การแพร่ระบาดของ

โรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 

และจังหวัดสมทุรปราการเปน็

จังหวัดที่ก าหนดเปน็พื้นที่

ควบคุมสูงสุดและเข้มงวด 

จึงจ าเปน็ต้องงดกจิกรรม/

โครงการและงบประมาณ

อดุหนนุด้านสาธารณสุข

 ไมไ่ด้ด าเนนิการ
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2. ยทุธศาสตร์ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศาสนาและศิลปวัฒนธรรม

   2.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์

ตัง้ไว้ เบิกจ่าย คิดเป็นร้อยละ

1 โครงการสงเคราะห์ 100,000 313,271 97.90 ต.ค.63-ก.ย.64 ด าเนินการแล้ว กองสวสัดิการสังคม
ผู้ประสบภยัพิบัติในเขตเทศบาลฯ

(โอนเพิ่ม) 220,000
2 โครงการส่งเสริมและ 350,000 - - ม.ค.-ส.ค.64 ไม่ได้ด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม

พัฒนาเด็กและเยาวชน

รวม 2 670,000 313,271 46.76

เนื่องจาก
สถานการณ์การ

แพร่ระบาดของเชื้อ
ไวรัส โควดิ-19

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

โครงการที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจ่ายตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

หมายเหตุที่ โครงการ/กิจกรรม
หน่วยงาน
ด าเนินการ

งบประมาณ
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2. ยทุธศาสตร์ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศาสนาและศิลปวัฒนธรรม

   2.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ตัง้ไว้ เบิกจ่าย คิดเป็นร้อยละ
1 โครงการแข่งขันกีฬาชุมชนและ 350,000 - - ก.พ.-ส.ค.64 ไม่ได้ด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม

กิจกรรมนันทนาการเพื่อประชาชน
ในเขตเทศบาลนครสมุทรปราการ

2 โครงการอบรมสัมมนาในการ 30,000 - - ธ.ค.63-ก.ค.64 ไม่ได้ด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม
จดัท าแผนชุมชน

รวม 2 380,000 0 0

เนื่องจากสถานการณ์

การแพร่ระบาดของ

เชือ้ไวรัส โควิด-19 

โอนงบประมาณไปต้ังจ่าย

เป็นรายการใหม่

เนือ่งจากสถานการณ์

การแพร่ระบาดของ

เชือ้ไวรัส โควิด-19

โครงการที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจ่ายตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

หมายเหตุที่ โครงการ/กิจกรรม
หน่วยงาน
ด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

งบประมาณ
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2. ยทุธศาสตร์ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศาสนาและศิลปวัฒนธรรม

   2.5 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ตัง้ไว้ เบิกจ่าย คิดเป็นรอ้ยละ

1 2,200,000 - - ต.ค.63-ก.ย.64 ไมไ่ด้ด าเนนิการ กองการศึกษา เนือ่งจากสถานการณ์

การแพร่ระบาดของเชือ้ไวรัส

โควิด-19 โอนงบประมาณ

ไปต้ังจ่ายเปน็รายการใหม่

2 โครงการจัดงานและส่งเสริมกจิกรรม 20,000 - - ต.ค.63-ก.ย.64 ไมไ่ด้ด าเนนิการ กองการศึกษา

งานส าคัญทางศาสนา

3 100,000 - - ก.ค.64 ไมไ่ด้ด าเนนิการ กองการศึกษา

4 โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิง 2,500,000 2,334,701.63 93.39 ต.ค.63 ด าเนนิการแล้ว กองการศึกษา
วัฒนธรรมและประเพณีลอยกระทง

5 โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิง 200,000 - - ม.ค.64 ไมไ่ด้ด าเนนิการ กองการศึกษา เนือ่งจากสถานการณ์การ

วัฒนธรรมและประเพณีวันขึน้ปใีหม่ แพร่ระบาดของเชือ้ไวรัส 

6 โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิง 700,000 - - เม.ย.64 ไมไ่ด้ด าเนนิการ กองการศึกษา โควิด-19 โอนงบประมาณไป

วัฒนธรรมและประเพณีสงกรานต์ ต้ังจ่ายเปน็รายการใหม่

รวม 6 5,720,000 2,334,701.63 40.82

เนือ่งจากสถานการณ์

การแพร่ระบาด

ของเชือ้ไวรัส โควิด-19โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม

และประเพณีถวายเทียนจ าน าพรรษา

โครงการที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจ่ายตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

หมายเหตุที่ โครงการ/กิจกรรม
หน่วยงาน
ด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

งบประมาณ

โครงการส่งเสริมการแข่งขัน

กฬีานกัเรียนโรงเรียนในสังกดั

เทศบาลนครสมทุรปราการ
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2. ยทุธศาสตร์ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศาสนาและศิลปวัฒนธรรม

   2.6 แผนงานงบกลาง

ตัง้ไว้ เบิกจ่าย คิดเป็นรอ้ยละ

1 โครงการส่งเสริมสวัสดิการสังคม 360,000 397,000 100.00 ต.ค.63-ก.ย.64 ด าเนินการแล้ว กองสวัสดิการสังคม

(เบีย้ยงัชีพผู้ป่วยเอดส์) 

(โอนเพิ่ม) 37,000

2 โครงการส่งเสริมสวัสดิการสังคม 61,396,800 61,419,900 99.63 ต.ค.63-ก.ย.64 ด าเนินการแล้ว กองสวัสดิการสังคม

(เบีย้ยงัชีพผู้สูงอายุ) 

(โอนเพิ่ม) 250,000
3 โครงการส่งเสริมสวัสดิการสังคม 14,284,800 14,862,000 99.75 ต.ค.63-ก.ย.64 ด าเนินการแล้ว กองสวัสดิการสังคม

(เบีย้ยงัชีพคนพิการ)
(โอนเพิ่ม) 615,000

4 โครงการสมทบงบประมาณเขา้ 1,855,800 - - ต.ค.63-ก.ย.64 ไม่ได้ด าเนินการ

ระบบหลักประกนัสุขภาพ

รวม 4 78,799,400 76,678,900 97.31

เนื่องจากเทศบาลฯ มีงบประมาณ

คงเหลือเพยีงพอส าหรับด าเนินการ

ตามโครงการหลักประกนัสุขภาพ

กองสาธารณสุขและ

ส่ิงแวดล้อม

โครงการที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจ่ายตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

หมายเหตุ
หน่วยงาน
ด าเนินการ

โครงการ/กิจกรรมที่
ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

งบประมาณ
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3. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

   3.1 แผนงานสาธารณสุข

ตัง้ไว้ เบกิจ่าย คิดเปน็รอ้ยละ

1 จา้งด าเนินการและบ ารุงรักษา ระบบ 7,100,000 - - ม.ิย.-ก.ย.64 ไม่ได้ด าเนินการ

การจดัการขยะเพื่อผลิตเป็นเชื้อเพลิง 

(Refuse Derived Fuel) และ

ปุย๋อนิทรีย์

(ต้ังจา่ยรายการใหม่)

2 ติดต้ังโคมไฟถนนพลังแสงอาทิตย์ 1,330,000 - - ส.ค.-ก.ย 64 อยู่ระหว่างด าเนินการ ส านักช่าง กันเงนิ

(ต้ังจา่ยรายการใหม่) จดัซ้ือจดัจา้ง

(ก าลังหาผู้รับจ้างท างาน)

3 ค่าชดเชยค่างานส่ิงกอ่สร้างตามสัญญา

แบบปรับราคาได้ (ค่า K)
250,000 220,997.07 88.40 ส.ค.-ก.ย 64 ด าเนินการแล้ว ส านักช่าง

(ต้ังจา่ยรายการใหม่)

รวม 3 7,100,000 220,997 3.11

ระยะเวลาในการจัดซ้ือจัด

จัดจ้างไม่ทันตามระเบียบฯ 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

โครงการที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจา่ยตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจา่ย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

งบประมาณ

กองสาธารณสุข

และส่ิงแวดล้อม

หมายเหตุที่ โครงการ/กิจกรรม
หน่วยงาน
ด าเนินการ

ระยะเวลาในการจัดซ้ือจัด

จัดจ้างไม่ทันตามระเบียบฯ 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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3. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

   3.2 แผนงานเคหะและชุมชน

ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ

1 จ้างก าจัดของเสียอนัตราย 50,000         - - ธ.ค.63-ก.ย.64 ไม่ได้ด าเนินการ
จากชุมชนอย่างถูกหลักวชิาการ

2 62,000,000   56,109,092.39    90.50           ต.ค.63-ก.ย.64 ด าเนินการแล้ว

3 จ้างเหมาเอกชนดูแลรักษา 5,000,000     4,108,656       82.17           ต.ค.63-ก.ย.64 ด าเนินการแล้ว ส านักช่าง

สวนสาธารณะ

รวม 3 67,050,000  60,217,748    89.81         

กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

โครงการที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจา่ยตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจา่ย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

หมายเหตุที่ โครงการ/กิจกรรม
หน่วยงาน
ด าเนินการ

งบประมาณ

กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม

ปริมาณของเสียอนัตราย

จากชุมชนยงัไม่มากพอ 

ไม่คุ้มค่าในการส่งก าจดั

โครงการกวาดเกบ็และ
ขนขยะมูลฝอย
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4. ยทุธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว

   4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ตัง้ไว้ เบิกจ่าย คิดเป็นร้อยละ
1 จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ 4,800,000    2,434,720   50.72          ต.ค.63-ก.ย.64 ด าเนินการแล้ว กองยุทธศาสตร์

เทศบาลนครสมุทรปราการ และงบประมาณ

2 โครงการจัดท าหนังสือรายงาน 2,320,000    2,261,760   97.49          มิ.ย.-ก.ย.64 กองยุทธศาสตร์

กิจการเทศบาลนครสมุทรปราการ และงบประมาณ

รวม 2 7,120,000   4,696,480  65.96         

ด าเนินการแล้ว

งบประมาณ

โครงการที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจ่ายตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

หมายเหตุที่ โครงการ/กิจกรรม
หน่วยงาน
ด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

มีการเบกิจา่ยงบประมาณ

ต่ ากวา่ที่ต้ังไวเ้นื่องจาก

กระบวนการจดัซ้ือจดัจา้ง

ตามระเบยีบฯ วา่ด้วยการจดัซ้ือ

จดัจา้งและการบริหาร

พสัดุภาครัฐ  มีหลายขัน้ตอน

และมีการก าหนดระยะเวลา

ในการด าเนินการ 

ท าใหก้ารเบกิจา่ย

งบประมาณท าได้เพยีง 

6 เดือนจากที่ต้ังไว ้1 ปี
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5. ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง การบริหารสังคมและความมัน่คง

  5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ
1 โครงการสนับสนุนการเลือกต้ัง 2,000,000      3,419,654.09  97.70          ธ.ค.63-ม.ีค.64 ด าเนินการแล้ว ส านักปลัดเทศบาล

(โอนเพิ่ม) 1,500,000      

2 โครงการพฒันาประสิทธภิาพ 300,000        - - ม.ค.-ม.ิย.64 กองการเจ้าหน้าที่
การบริหารงานและบคุลากร
เทศบาลนครสมุทรปราการ

3 โครงการจัดประชุม ฝึกอบรม 250,000        6,510            2.60            ต.ค.63-ก.ย.64 ด าเนินการแล้ว กองยุทธศาสตร์
และสัมมนา แผนพฒันาเทศบาล และงบประมาณ

 มกีารเบกิจา่ยงบประมาณต่ ากวา่

ทีต้ั่งไวม้าก เนือ่งจากสถานการณ์

การแพร่ระบาดของโรคติดเชือ้

ไวรัสโคโรนา 2019 และจงัหวดั

สมทุรปราการเปน็จงัหวดัทีก่ าหนด

เปน็พืน้ทีค่วบคุมสูงสุดและเขม้งวด 

จงึจ าเปน็ต้องงดกจิกรรม/โครงการ 

ทีม่กีารรวมกลุ่มคนเปน็จ านวนมาก

โครงการที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจา่ยตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจา่ย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

หมายเหตุ

ไม่ได้ด าเนินการ

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ที่ โครงการ/กิจกรรม
ระยะเวลาเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

งบประมาณ

เนือ่งจากสถานการณ์การ

แพร่ระบาดของเชื้อไวรัส 

โควิด-19 โอนงบประมาณ

ไปต้ังจา่ยเป็นรายการใหม่
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ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ
หมายเหตุ

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ที่ โครงการ/กิจกรรม
ระยะเวลาเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

งบประมาณ

4 ปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษี 200,000        199,720        99.86          ม.ีค.-ม.ิย.64 ด าเนินการแล้ว ส านักคลัง

และทะเบยีนทรัพย์สิน

(ต้ังจ่ายรายการใหม)่
5 ปรับปรุงหอ้งครัวส านักงาน 270,000        - - ก.ค.-ก.ย.64  ไม่ได้ด าเนินการ ส านักปลัดเทศบาล

(ต้ังจ่ายรายการใหม)่

6 ปรับปรุงภมูิทศัน์ บริเวณส านักงาน 25,000,000    - - กนัยายน 2565  ไม่ได้ด าเนินการ ส านักปลัดเทศบาล กันเงิน
เทศบาลนครสมุทรปราการ เพื่อด าเนินการ

(ต้ังจ่ายรายการใหม)่ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

รวม 6 29,520,000   3,625,884     12.28         -                    -               

เนือ่งจากเทศบาลฯ

จะด าเนินการก่อสร้างอาคาร

ส านักงานเทศบาลฯ 

แทนอาคารเดิม  จึงไม่มีความ

จ าเป็นต้องปรับปรุง
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5. ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง การบริหารสังคมและความมัน่คง

   5.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ

1 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร 250,000      - - มี.ค.-พ.ค.64 ไม่ได้ด าเนินการ ส านักปลัดเทศบาล เนือ่งจากสถานการณ์
ปอ้งกนัภยัฝ่ายพลเรือน (งานปอ้งกนัฯ) การแพร่ระบาดของเชื้อ

ไวรัส โควิด-19
โอนงบประมาณไปต้ังจา่ย

เป็นรายการใหม่

รวม 1 250,000 0 0

โครงการที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจา่ยตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจา่ย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

งบประมาณ
หมายเหตุ

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ที่ โครงการ/กิจกรรม
ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินการ

ผลการ
ด าเนินงาน
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5. ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง การบริหารสังคมและความมัน่คง

   5.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์

ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ

1 โครงการฝึกอบรมและสัมมนา 20,000       - - ม.ค.-ส.ค.64 ไม่ได้ด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม

เชิงปฏบิติัการผู้สูงอายุในเขต

เทศบาลฯ เพื่อการพฒันาทอ้งถิ่น

2 โครงการฝึกอบรมและสัมมนา 120,000      - - ม.ค.-ส.ค.64 ไม่ได้ด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม

เชิงปฏบิติัการสตรีในเขต

เทศบาลนครสมุทรปราการ

3 โครงการช่วยเหลือผู้ประสบ 500,000      - - ธ.ค.63-ส.ค.64 ไม่ได้ด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม

ปญัหาทางสังคม

รวม 3 640,000     0 0

เนือ่งจากสถานการณ์

การแพร่ระบาดของ

เชื้อไวรัส โควิด-19

เนือ่งจากสถานการณ์

การแพร่ระบาดของ

เชื้อไวรัส โควิด-19

 เนือ่งจากไมม่ผู้ีประสบ

ปญัหาทางสังคม

ที่ต้องการขอรับการ

ช่วยเหลือ

โครงการที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจา่ยตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจา่ย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

หมายเหตุ
หน่วยงาน
ด าเนินการ

ที่ โครงการ/กิจกรรม
ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

งบประมาณ

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 38



5. ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง การบริหารสังคมและความมัน่คง

   5.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ

1 โครงการจัดต้ังคณะกรรมการชุมชน 10,000         - - ม.ค.-ส.ค.64 ไม่ได้ด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม

2 โครงการฝึกอบรมและสัมมนา 20,000         - - พ.ย.63-ส.ค.64 ไม่ได้ด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม

เชิงปฏบิติัการคณะกรรมการชุมชน

ในเขตเทศบาลฯ เพื่อการพฒันา

ทอ้งถิ่น

3 โครงการออกหน่วยเทศบาล 450,000       - - ม.ค.-ส.ค.64 ไม่ได้ด าเนินการ กองสวสัดิการสังคม

เคล่ือนที่

รวม 3 480,000      0 0

  เนือ่งจากสถานการณ์

การแพร่ระบาดของโรค

ติดเชือ้ไวรัส โคโรนา 

2019 และจังหวดั

สมุทรปราการเป็น

จังหวดัทีก่ าหนดเป็น

พืน้ทีค่วบคุมสูงสุดและ

เข้มงวด จึงจ าเป็นต้อง

งดกิจกรรม/โครงการ

ทีม่ีการรวมกลุ่มคน

เป็นจ านวนมาก

โครงการที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจา่ยตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจา่ย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

หมายเหตุ
ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 39
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5. รายการครุภัณฑ์ที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบิกจ่าย 
ตามเทศบัญญัตงิบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 



1. ประเภทครุภณัฑ์ส ำนักงำน

   1.1 แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป

ตัง้ไว้ เบิกจ่าย คิดเป็นร้อยละ

1 เคร่ืองปรับอำกำศแบบแขวน 332,400 325,200 97.83 ธ.ค.63- ก.พ.64 ด ำเนินกำรแล้ว ส ำนักปลัดเทศบำล

ระบบ Inverter 
ขนำดไม่ต่ ำกว่ำ 36,000 บีทียู

2 เก้ำอี้ท ำงำน 12,000 12,000 100.00 พ.ย.63- ม.ค.64 ด ำเนินกำรแล้ว ส ำนักคลัง

3 เคร่ืองนับเหรียญ  20,000 8,700 43.50 ม.ค.63- มี.ค.64 ด ำเนินกำรแล้ว ส ำนักคลัง

4 เคร่ืองพิมพ์ส ำเนำระบบดิจทิัล 180,000 - - เม.ย.-มิ.ย.64 ไม่ได้ด ำเนินกำร ส ำนักคลัง

การจัดซ้ือครุภณัฑ์ที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจ่ายตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

หมายเหตุที่ โครงการ/กิจกรรม
หน่วยงาน
ด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

งบประมาณ

มีกำรเบกิจำ่ยงบประมำณต่ ำ

กวำ่ที่ต้ังไว ้เนื่องจำกสำมำรถ

ด ำเนินกำรจดัซ้ือได้จ ำนวน

เคร่ืองนับเหรียญเพยีงพอกบั

ควำมต้องกำรใช้งำน

ไม่มีควำมจ ำเป็น

ต้องใช้งำน

รำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพฒันำเทศบำลนครสมุทรปรำกำร ประจ ำปงีบประมำณ พ .ศ.2564 หน้ำที่ 41



ตัง้ไว้ เบิกจ่าย คิดเป็นร้อยละ
หมายเหตุที่ โครงการ/กิจกรรม

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

งบประมาณ

5 โทรศัพท์ชนิดไร้สำย 6,400 3,000 46.88 ม.ค.-มี.ค.64 ด ำเนินกำรแล้ว ส ำนักคลัง

6 เก้ำอี้ไม้ยำงพำรำ 30,400 30,400 100.00 มิ.ย.-ส.ค.64 ด ำเนินกำรแล้ว ส ำนักปลัดเทศบำล

(ต้ังจ่ำยรำยกำรใหม่)

7 โต๊ะท ำงำนรูปตัวแอล 115,000 115,000 100.00 มิ.ย.-ส.ค.64 ด ำเนินกำรแล้ว ส ำนักปลัดเทศบำล

(ต้ังจ่ำยรำยกำรใหม่)

8 เก้ำอี้ส ำนักงำน 37,500 37,500 100.00 มิ.ย.-ส.ค.64 ด ำเนินกำรแล้ว ส ำนักปลัดเทศบำล

(ต้ังจ่ำยรำยกำรใหม่)

มกีำรเบกิจ่ำยงบประมำณ

ต่ ำกว่ำที่ต้ังไว้ เนือ่งจำก

สำมำรถด ำเนนิกำรจัดซ้ือ

ได้จ ำนวนเคร่ืองนบัเหรียญ

เพียงพอกบัควำมต้องกำร

ใช้งำน

รำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพฒันำเทศบำลนครสมุทรปรำกำร ประจ ำปงีบประมำณ พ .ศ.2564 หน้ำที่ 42



ตัง้ไว้ เบิกจ่าย คิดเป็นร้อยละ
หมายเหตุที่ โครงการ/กิจกรรม

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

งบประมาณ

9 ตู้สำขำโทรศัพท์ระบบอัตโนมัติ 275,000 - - ก.ค.-ส.ค.64 ไม่ได้ด ำเนินกำร

(ต้ังจ่ำยรำยกำรใหม่)

รวม 9 1,008,700 531,800 52.72

   1.2 แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน
1 เคร่ืองปรับอำกำศแบบติดผนัง 20,000 20,000 100.00 ม.ค.-มี.ค.64 ด ำเนินกำรแล้ว ส ำนักปลัดเทศบำล

(ต้ังจ่ำยรำยกำรใหม่) (งำนป้องกัน)

รวม 1 20,000 20,000 100.00
1,028,700 551,800 53.64

เนือ่งจำกเทศบำลฯ 

จะด ำเนินกำรกอ่สร้ำง

อำคำรส ำนักเทศบำลฯ 

แทนอำคำรเดิม  จงึไม่มี

ควำมจ ำเป็นต้องด ำเนิน

จดัซ้ือในช่วงระยะเวลำ

กำรกอ่สร้ำง

รวมทั้งสิน้

กองยุทธศำสตร์
และงบประมำณ

รำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพฒันำเทศบำลนครสมุทรปรำกำร ประจ ำปงีบประมำณ พ .ศ.2564 หน้ำที่ 43



1. ประเภทครุภณัฑ์ส ำนักงำน

   1.3 แผนงำนกำรศึกษำ

ตัง้ไว้ เบิกจ่าย คิดเป็นรอ้ยละ

1 เก้ำอี้ส ำนักงำนแบบพนักพิง 45,000 45,000 100.00 ม.ค.- มิ.ย.64 ด ำเนนิกำรแล้ว

2 ตู้บำนเล่ือนกระจก ชนิด 2 บำน 14,400      13,600   94.44        ม.ค.- มิ.ย.64 ด ำเนนิกำรแล้ว

3 ตู้เหล็ก ชนิด 2 บำน 10,500      10,500   100.00      ม.ค.- มิ.ย.64 ด ำเนนิกำรแล้ว

4 เก้ำอี้จดัเล้ียง 180,000 - - ม.ค.- มิ.ย.64 กองกำรศึกษำ กันเงนิ

เนื่องจำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำด

ของเชื้อไวรัสโควดิ-19 และมีกำร

ปรับเปล่ียนกำรเรียนกำรสอนเปน็

แบบออนไลน์ ท ำใหช้ะลอกำรจดัซ้ือ

จดัจำ้งออกไปท ำใหด้ ำเนินกำรไม่ทัน

ในปงีบประมำณ พ.ศ. 2564

 อยูร่ะหว่ำงด ำเนนิกำร

ตำมขัน้ตอนจัดซ้ือจัดจ้ำง

กองกำรศึกษำ

การจัดซ้ือครุภณัฑ์ที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจ่ายตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

หมายเหตุ
หน่วยงาน
ด าเนินการ

ที่ โครงการ/กิจกรรม
ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

งบประมาณ

รำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพฒันำเทศบำลนครสมุทรปรำกำร ประจ ำปงีบประมำณ พ .ศ.2564 หน้ำที่ 44



ตัง้ไว้ เบิกจ่าย คิดเป็นรอ้ยละ
หมายเหตุ

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ที่ โครงการ/กิจกรรม
ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

งบประมาณ

5 เคร่ืองโทรสำร 18,000 - - ม.ค.- มิ.ย.64

6 ตู้บำนเล่ือนกระจก ชนิด 2 บำน 50,400 - - ม.ค.- มิ.ย.64

7 ตู้เหล็ก แบบ 2 บำน 99,000 - - ม.ค.- มิ.ย.64 กันเงนิ

8 โต๊ะ - เก้ำอี้ หินอ่อน 27,600 - - ม.ค.- ส.ค.64

9 โต๊ะพร้อมม้ำนั่งโรงอำหำร 1,080,000   - - ม.ค.- ส.ค.64

ระดับ ประถมศึกษำ

10 โต๊ะพร้อมม้ำนั่งโรงอำหำร 640,000 - - ธ.ค.63- ส.ค.64

ระดับอนุบำล

11 โต๊ะพับอเนกประสงค์ 17,000      - - ธ.ค.63- ส.ค.64

12 โต๊ะวำงคอมพิวเตอร์ 25,000      - - ธ.ค.63- ส.ค.64

 อยูร่ะหว่ำงด ำเนนิกำร

ตำมขัน้ตอนจัดซ้ือจัดจ้ำง
กองกำรศึกษำ

เนื่องจำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำด

ของเชื้อไวรัสโควดิ-19 และมีกำร

ปรับเปล่ียนกำรเรียนกำรสอนเปน็

แบบออนไลน์ ท ำใหช้ะลอกำรจดัซ้ือ

จดัจำ้งออกไปท ำใหด้ ำเนินกำรไม่ทัน

ในปงีบประมำณ พ.ศ. 2564

รำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพฒันำเทศบำลนครสมุทรปรำกำร ประจ ำปงีบประมำณ พ .ศ.2564 หน้ำที่ 45



ตัง้ไว้ เบิกจ่าย คิดเป็นรอ้ยละ
หมายเหตุ

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ที่ โครงการ/กิจกรรม
ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

งบประมาณ

13 พัดลมโคจร ขนำด 16 นิ้ว 78,000 - - ม.ค.- ก.ค.64

14 พัดลมโคจร ขนำด 18 นิ้ว 60,000      - - ม.ค.- ก.ค.64

15 พัดลมอุตสำหกรรม 20,800      - - ม.ค.- ก.ค.64

16 เคร่ืองถ่ำยเอกสำร 120,000    - - ก.พ.- ส.ค.64 กันเงนิ

17 เคร่ืองโทรสำร 18,000 - - ก.พ.- ก.ค.64

18 เคร่ืองปรับอำกำศแบบแยกส่วน 141,000    - - ก.พ.- ก.ค.64

แบบแขวน ขนำด 36,000 บีทียู

19 เคร่ืองปรับอำกำศแบบแยกส่วน 342,000    - - ก.พ.- ก.ค.64

แบบแขวน ขนำด 50,000 บีทียู

20 ตู้เก็บรองเท้ำ 5 ชั้น 48,000      - - มี.ค.- ส.ค.64

21 ตู้บำนเล่ือนกระจก ชนิด 2 บำน 14,400 - - ม.ค.- มิ.ย.64

22 ตู้ล็อกเกอร์ 18 ช่อง 48,000      - - ม.ค.- มิ.ย.64

 อยูร่ะหว่ำงด ำเนนิกำร

ตำมขัน้ตอนจัดซ้ือจัดจ้ำง
กองกำรศึกษำ

เนื่องจำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำด

ของเชื้อไวรัสโควดิ-19 และมีกำร

ปรับเปล่ียนกำรเรียนกำรสอนเปน็

แบบออนไลน์ ท ำใหช้ะลอกำรจดัซ้ือ

จดัจำ้งออกไปท ำใหด้ ำเนินกำรไม่ทัน

ในปงีบประมำณ พ.ศ. 2564

รำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพฒันำเทศบำลนครสมุทรปรำกำร ประจ ำปงีบประมำณ พ .ศ.2564 หน้ำที่ 46



ตัง้ไว้ เบิกจ่าย คิดเป็นรอ้ยละ
หมายเหตุ

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ที่ โครงการ/กิจกรรม
ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

งบประมาณ

23 โต๊ะพร้อมม้ำนั่งโรงอำหำร 480,000    - - ม.ค.- มิ.ย.64 กันเงนิ

24 พัดลมโคจร ขนำด 16 นิ้ว 120,000    - - ม.ค.- ก.ค.64

25 ตู้เส้ือผ้ำกระจกบำนเล่ือน 2 บำน 14,000 14,000 100.00 ม.ค.- มิ.ย.64 ด ำเนนิกำรแล้ว กองกำรศึกษำ

26 โต๊ะพร้อมม้ำนั่งโรงอำหำร 320,000    174,000   54.38        ม.ค.- มิ.ย.64 ด ำเนนิกำรแล้ว กองกำรศึกษำ

27 เคร่ืองฟอกอำกำศแบบเคล่ือนย้ำย 1,034,000 - - ส.ค.- ก.ย.64 กองกำรศึกษำ กันเงนิ

(ต้ังจำ่ยรำยกำรใหม่)

เนื่องจำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำด

ของเชื้อไวรัสโควดิ-19 และมีกำร

ปรับเปล่ียนกำรเรียนกำรสอนเปน็

แบบออนไลน์ ท ำใหช้ะลอกำรจดัซ้ือ

จดัจำ้งออกไปท ำใหด้ ำเนินกำรไม่ทัน

ในปงีบประมำณ พ.ศ. 2564

 อยูร่ะหว่ำงด ำเนนิกำร

ตำมขัน้ตอนจัดซ้ือจัดจ้ำง
กองกำรศึกษำ

มีกำรเบิกจ่ำยงบประมำณต่ ำกว่ำที่ต้ังไว้

 เนื่องจำกสำมำรถด ำเนินกำรจัดซ้ือได้

เพียงพอกับควำมต้องกำรใช้งำน

เนื่องจำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำด

ของเชื้อไวรัสโควดิ-19 และมีกำร

ปรับเปล่ียนกำรเรียนกำรสอนเปน็

แบบออนไลน์ ท ำใหช้ะลอกำรจดัซ้ือ

จดัจำ้งออกไปท ำใหด้ ำเนินกำรไม่ทัน

ในปงีบประมำณ พ.ศ. 2564

 ด ำเนนิกำรแล้ว 

อยูร่ะหว่ำงรอส่งมอบ

รำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพฒันำเทศบำลนครสมุทรปรำกำร ประจ ำปงีบประมำณ พ .ศ.2564 หน้ำที่ 47



ตัง้ไว้ เบิกจ่าย คิดเป็นรอ้ยละ
หมายเหตุ

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ที่ โครงการ/กิจกรรม
ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

งบประมาณ

28 เคร่ืองฟอกอำกำศแบบเคล่ือนยำ้ย 423,000 - - ส.ค.- ก.ย.64

(ต้ังจำ่ยรำยกำรใหม่)
กันเงนิ

ด ำเนนิกำรแล้ว

29 ถังน้ ำ แบบไฟเบอร์กลำส 45,000 - - ต.ค.64- มิ.ย.65 อยูร่ะหว่ำงรอส่งมอบ

(ต้ังจำ่ยรำยกำรใหม่)

รวม 29 5,533,100   257,100  4.65         

กองกำรศึกษำ

เนื่องจำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำด

ของเชือ้ไวรัสโควิด-19 และมีกำร

ปรับเปล่ียนกำรเรียนกำรสอนเป็น

แบบออนไลน์ ท ำให้ชะลอกำรจัดซ้ือ

จัดจ้ำงออกไปท ำให้ด ำเนินกำรไม่ทัน

ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

รำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพฒันำเทศบำลนครสมุทรปรำกำร ประจ ำปงีบประมำณ พ .ศ.2564 หน้ำที่ 48



1. ประเภทครุภณัฑ์ส ำนักงำน

   1.4 แผนงำนสำธำรณสุข

ตัง้ไว้ เบิกจ่าย คิดเป็นร้อยละ

1 เคร่ืองฟอกอำกำศ 20,000       - - ม.ค.- พ.ค.64 ไม่ได้ด ำเนินกำร กองสำธำรณสุขฯ

(งำนโรงพยำบำล)

2 ฉำกบังตำ 3 ตอน 19,000       - - ม.ค.- พ.ค.64 ไม่ได้ด ำเนินกำร กองสำธำรณสุขฯ กันเงนิ

(งำนโรงพยำบำล)

3 เคร่ืองฟอกอำกำศ 40,000       - - ม.ค.- พ.ค.64 ไม่ได้ด ำเนินกำร กองสำธำรณสุขฯ

(งำนศูนย์บริกำร)

ที่ โครงการ/กิจกรรม
ระยะเวลาด าเนินงาน

ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

การจัดซ้ือครุภณัฑ์ที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจ่ายตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

งบประมาณ

เนือ่งอยูร่ะหว่ำงก ำหนด

คุณลักษณะเพิ่มเติม

เนือ่งอยูร่ะหว่ำงก ำหนด

คุณลักษณะเพิ่มเติม

เพือ่ด ำเนินกำรต่อ เนื่องจำก

บริษัทฯ (ผู้รับจ้ำง) ปิดท ำกำร

ในช่วงกำรแพร่ระบำดของ

เชือ้ไวรัส โควิด-19 ท ำให้

ไม่สำมำรถด ำเนินกำรทัน

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

หมายเหตุ
หน่วยงาน
ด าเนินการ

รำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพฒันำเทศบำลนครสมุทรปรำกำร ประจ ำปงีบประมำณ พ .ศ.2564 หน้ำที่ 49



ตัง้ไว้ เบิกจ่าย คิดเป็นร้อยละ
ที่ โครงการ/กิจกรรม

ระยะเวลาด าเนินงาน

ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

งบประมาณ
หมายเหตุ

หน่วยงาน
ด าเนินการ

4 เคร่ืองปรับอำกำศแบบแยกส่วนชนิดแขวน 64,800 - - ม.ิย.- ก.ย.64 ไม่ได้ด ำเนินกำร กองสำธำรณสุขฯ กันเงนิ

(ขนำดไมต่่ ำกว่ำ 24,000 btu จ ำนวน 2 เคร่ือง) (งำนศูนย์บริกำร)

(ต้ังจ่ำยรำยกำรใหม่)

5 เคร่ืองปรับอำกำศแบบแยกส่วน 46,100 - - ม.ิย.- ก.ย.64 ไม่ได้ด ำเนินกำร กองสำธำรณสุขฯ

(ขนำดไมต่่ ำกว่ำ36,000 btu จ ำนวน 1 เคร่ือง) (งำนศูนย์บริกำร)

(ต้ังจ่ำยรำยกำรใหม่)

6 เคร่ืองปรับอำกำศแบบแยกส่วน 357,000 - - ม.ิย.- ก.ย.64 อยูร่ะหว่ำงด ำเนนิกำร กองสำธำรณสุขฯ

(ขนำดไมต่่ ำกว่ำ40,000 btu จ ำนวน 1 เคร่ือง) ตำมขัน้ตอน (งำนศูนย์บริกำร)

(ต้ังจ่ำยรำยกำรใหม่)  จัดซ้ือจัดจ้ำง

7 188,000 - - ส.ค.- ก.ย.64 กองสำธำรณสุขฯ
(งำนโรงพยำบำล)

(ต้ังจ่ำยรำยกำรใหม่)

เคร่ืองฟอกอำกำศแบบเคล่ือนย้ำยขนำด
ควำมเร็วของแรงลมระดับสูงไม่ต่ ำกวำ่ 
500 ซีเอฟเอ็ม

กันเงิน

เพือ่ด ำเนินกำรในปีงบประมำณ

ถัดไปเนื่องจำกกระบวนกำร

จัดซ้ือจัดจ้ำงตำมระเบียบฯ 

ว่ำด้วยกำรจัดซ้ือจัดจ้ำงและ

กำรบริหำรพัสดุภำครัฐ

มีหลำยขัน้ตอนและมีกำร

ก ำหนดระยะเวลำในกำร

ด ำเนินกำร ท ำให้ไม่สำมำรถ

ด ำเนินกำรได้ทัน

ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

 อยูร่ะหว่ำงด ำเนนิกำร

ตำมขัน้ตอน

จัดซ้ือจัดจ้ำง

เนื่องจำกไม่สำมำรถด ำเนินกำร

จดัซ้ือฯ ตำมระเบยีบได้ทันใน

ปงีบประมำณ พ.ศ. 2564

รำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพฒันำเทศบำลนครสมุทรปรำกำร ประจ ำปงีบประมำณ พ .ศ.2564 หน้ำที่ 50



ตัง้ไว้ เบิกจ่าย คิดเป็นร้อยละ
ที่ โครงการ/กิจกรรม

ระยะเวลาด าเนินงาน

ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

งบประมาณ
หมายเหตุ

หน่วยงาน
ด าเนินการ

8 188,000 - - ส.ค.- ก.ย.64 กองสำธำรณสุขฯ
(งำนศูนย์บริกำร)

(ต้ังจ่ำยรำยกำรใหม่)

9 110,000 - - ส.ค.- ก.ย.64 กองสำธำรณสุขฯ

(งำนศูนย์บริกำร)

(ต้ังจ่ำยรำยกำรใหม่)

1,032,900 0 0รวม

เคร่ืองฟอกอำกำศแบบเคล่ือนย้ำยขนำด
ควำมเร็วของแรงลมระดับสูงไม่ต่ ำกวำ่ 
1,000 ซีเอฟเอ็ม

กันเงนิ

เพือ่ด ำเนินกำรในปงีบประมำณ

ถดัไปเนื่องจำกกระบวนกำร

จดัซ้ือจดัจำ้งตำมระเบยีบฯ 

วำ่ด้วยกำรจดัซ้ือจดัจำ้งและกำร

บริหำรพสัดุภำครัฐ

มีหลำยขัน้ตอนและมีกำร

ก ำหนดระยะเวลำในกำร

ด ำเนินกำร ท ำใหไ้ม่สำมำรถ

ด ำเนินกำรได้ทัน

ในปงีบประมำณ พ.ศ. 2564

เคร่ืองฟอกอำกำศแบบเคล่ือนย้ำยขนำด
ควำมเร็วของแรงลมระดับสูงไม่ต่ ำกวำ่ 
500 ซีเอฟเอ็ม

 อยูร่ะหว่ำงด ำเนนิกำร

ตำมขัน้ตอน

จัดซ้ือจัดจ้ำง

 อยูร่ะหว่ำงด ำเนนิกำร

ตำมขัน้ตอน

จัดซ้ือจัดจ้ำง

รำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพฒันำเทศบำลนครสมุทรปรำกำร ประจ ำปงีบประมำณ พ .ศ.2564 หน้ำที่ 51



1. ประเภทครุภณัฑ์ส ำนักงำน

   1.5 แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน

ตัง้ไว้ เบิกจ่าย คิดเป็นร้อยละ

1 เคร่ืองท ำลำยเอกสำร 31,000 22,885 73.82 ม.ค.- ส.ค.64 ด ำเนินกำรแล้ว กองสวัสดิกำรสังคม

รวม 1 31,000      22,885       73.82

การจัดซ้ือครุภณัฑ์ที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจ่ายตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

งบประมาณ
หมายเหตุ

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ที่ โครงการ/กิจกรรม
ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

รำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพฒันำเทศบำลนครสมุทรปรำกำร ประจ ำปงีบประมำณ พ .ศ.2564 หน้ำที่ 52



2. ประเภทครุภณัฑ์การศึกษา

   2.1 แผนงานการศึกษา

ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ

1 จักรท าลวดลาย 8,800 - - ม.ค.- มิ.ย.64

กองการศึกษา

2 จักรอตุสาหกรรม 16,000       - - ม.ค.- มิ.ย.64
แบบเย็บผ้า

3 โต๊ะนักเรียนพร้อมเกา้อี้ 936,000      - - ม.ค.- มิ.ย.64 ไม่ได้ด าเนินการ กองการศึกษา

ระดับประถมศึกษาปทีี่ 1-2
4 โต๊ะนักเรียนพร้อมเกา้อี้ 72,000 - - ม.ค.- ส.ค.64 กองการศึกษา

ระดับประถมศึกษาปทีี่ 4-5

การจดัซ้ือครภุณัฑ์ที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจา่ยตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจา่ย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

กันเงนิ 

เนือ่งจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ

เชือ้ไวรัสโควดิ-19 และมีการปรับเปล่ียน

การเรียนการสอนเป็นแบบออนไลน์ 

ท าให้ชะลอการจัดซ้ือจัดจ้างออกไป

ท าให้ด าเนินการไม่ทัน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ที่ โครงการ/กิจกรรม
ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

งบประมาณ

 โรงเรียนขอส ารวจข้อมูล
ความต้องการใหม่

หมายเหตุ
หน่วยงาน
ด าเนินการ

ผลการ
ด าเนินงาน

กันเงนิ 

เนือ่งจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ

เชือ้ไวรัสโควดิ-19 และมีการปรับเปล่ียน

การเรียนการสอนเป็นแบบออนไลน์ 

ท าให้ชะลอการจัดซ้ือจัดจ้างออกไป

ท าให้ด าเนินการไม่ทัน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

 อยู่ระหว่างด าเนินการ

ตามขั้นตอนจดัซ้ือจดัจา้ง

 อยู่ระหว่างด าเนินการ

ตามขั้นตอนจดัซ้ือจดัจา้ง

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 53



ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ
ที่ โครงการ/กิจกรรม

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

งบประมาณ
หมายเหตุ

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ผลการ
ด าเนินงาน

5 โต๊ะนักเรียนพร้อมเกา้อี้ 135,000      - - ม.ค.- ส.ค.64 กองการศึกษา

ระดับอนุบาล

6 โต๊ะ - เกา้อี้ นักเรียน 160,000 160,000 100.00 ม.ค.- ส.ค.64 ด าเนินการแล้ว กองการศึกษา

ระดับมัธยม

รวม 6 1,327,800  160,000    12.05         

 อยู่ระหว่างด าเนินการ

ตามขั้นตอนจดัซ้ือจดัจา้ง

กันเงนิ 

เนือ่งจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ

เชือ้ไวรัสโควดิ-19 และมีการปรับเปล่ียน

การเรียนการสอนเป็นแบบออนไลน์ 

ท าให้ชะลอการจัดซ้ือจัดจ้างออกไป

ท าให้ด าเนินการไม่ทัน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 54



3. ประเภทครุภณัฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

   3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ

1 รถจักรยานยนต์ 109,400     109,354     99.96           ธ.ค.63-ก.พ.64 ด าเนินการแล้ว ส านักปลัดเทศบาล
(ขนาดไม่ต่ ากว่า 120 ซีซี จ านวน 2 คัน)

2 รถจักรยานยนต์ 54,700       - - เม.ย.- ม.ิย.64 ไม่ได้ด าเนินการ ส านักคลัง
(ขนาดไม่ต่ ากว่า 120 ซีซี จ านวน 1 คัน)

รวม 2 164,100    109,354    66.64         

การจดัซ้ือครภุณัฑ์ที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจา่ยตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจา่ย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

หมายเหตุ
งบประมาณ หน่วยงาน

ด าเนินการ
ที่ โครงการ/กิจกรรม

ไม่มีความจ าเปน็
ต้องใช้งาน

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 55



3. ประเภทครุภณัฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

   3.2 แผนงานการศึกษา

ตัง้ไว้ เบิกจ่าย คิดเป็นร้อยละ
1 รถจกัรยานยนต์ 54,700       54,677       99.96          ม.ค.- ส.ค.64 ด าเนินการแล้ว กองการศึกษา

(ขนาดไม่ต  ากว่า 120 ซีซี จ านวน 1 คัน)

รวม 1 54,700      54,677      99.96         

การจัดซ้ือครุภณัฑ์ที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจ่ายตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

งบประมาณ
หมายเหตุที่ โครงการ/กิจกรรม

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที  56



3. ประเภทครุภณัฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

   3.3 แผนงานเคหะและชุมชน

ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ

1 รถสุขาเคล่ือนที่ 13,910,000     - - ธ.ค.63- ก.ค.64 กองสาธารณสุขฯ
(งานก าจัดขยะ)

2 เรือทอ้งแบนไฟเบอร์กลาส 90,000           - -  ส.ค.-ก.ย.64 อยู่ระหวา่งด าเนินการ ส านักช่าง กันเงิน

(ต้ังจ่ายรายการใหม)่ ก าหนดคุณลักษณะ (งานก าจัดขยะ)

รวม 2 14,000,000    0 0

การจดัซ้ือครภุณัฑ์ที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจา่ยตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจา่ย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

หมายเหตุ
งบประมาณ

 เนือ่งจากกระบวนการจัดซ้ือ

จัดจ้างตามระเบียบฯ วา่ด้วย

การจัดซ้ือจัดจ้างและการ

บริหารพัสดุภาครัฐ

มีหลายขัน้ตอนและมีการ

ก าหนดระยะเวลาในการ

ด าเนินการ ท าให้ด าเนินการไม่

ทันในปีงบประมาณ พ.ศ.2564

ไม่ได้ด าเนินการ

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ที่ โครงการ/กิจกรรม

โอนงบประมาณไปต้ัง
จ่ายเปน็รายการใหม่ที่มี
ความจ าเปน็มากกวา่

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 57



4. ประเภทครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

    4.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ
1 กล้องโทรทศัน์วงจรปดิ 500,000       - - ธ.ค.63- เม.ย.64 ส านักปลัดเทศบาล

(งานเทศกจิ)

2 กล้องโทรทศัน์วงจรปดิ 500,000       462,748 92.55 ส.ค.63- ก.ย.64 ด าเนินการแล้ว ส านักปลัดเทศบาล กนัเงิน 
(ต้ังจ่ายรายการใหม่) (งานเทศกจิ)

รวม 2 1,000,000   462,748 46.27

การจดัซ้ือครภุณัฑ์ที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจา่ยตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจา่ย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

ที่ โครงการ/กิจกรรม หมายเหตุ
งบประมาณ

โอนงบประมาณ
ไปต้ังจ่ายเปน็
รายการใหม่

ไม่ได้ด าเนินการ

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 58



4. ประเภทครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

    4.2 แผนงานการศึกษา

ตัง้ไว้ เบิกจ่าย คิดเป็นร้อยละ

1 เคร่ืองบันทึกเสียง                                   8,000 - - ม.ค.- เม.ย.64 ไม่ได้ด าเนินการ กองการศึกษา ไม่มีความจ าเป็นต้องใช้

2 เคร่ืองเสียง 400,000     400,000       100.00         ม.ค.- มิ.ย.64 ด าเนินการแล้ว กองการศึกษา

3 กล้องโทรทัศน์วงจรปิด 500,000     496,460       99.29          ม.ค.- ส.ค.64 ด าเนินการแล้ว กองการศึกษา

รวม 3 908,000     896,460      98.73          

ที่ โครงการ/กิจกรรม

การจัดซ้ือครุภณัฑ์ที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจ่ายตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

หมายเหตุ
หน่วยงาน
ด าเนินการ

งบประมาณ

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 59



4. ประเภทครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

    4.3 แผนงานเคหะและชุมชน

ตัง้ไว้ เบิกจ่าย คิดเป็นร้อยละ

1 เคร่ืองตรวจจบัการท างาน 22,300,000 - - เม.ย.- ก.ย.64 ส านกัช่าง

ระบบไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะ

2 โคมไฟถนน 1,117,500     - - เม.ย.- มิ.ย.64 ส านกัช่าง

3 กล้องโทรทัศน์วงจรปิด 136,000 - - ก.ค.- ก.ย.64 ส านกัช่าง กนัเงิน

(ต้ังจ่ายรายการใหม่)

รวม 3 23,553,500 0 0

การจัดซ้ือครุภณัฑ์ที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจ่ายตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

งบประมาณ

โอนงบประมาณไปต้ังจ่าย

เปน็รายการใหมท่ี่มี

ความจ าเปน็มากกว่า

 อยูร่ะหว่างด าเนนิการ

ก าหนดคุณลักษณะ

ของกล้องวงจรปดิ

โอนงบประมาณไปต้ังจ่าย

เปน็รายการใหมท่ี่มี

ความจ าเปน็มากกว่า

หมายเหตุ

ไมไ่ด้ด าเนนิการ

ไมไ่ด้ด าเนนิการ

ที่ โครงการ/กิจกรรม
หน่วยงาน
ด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 60



5. ประเภทครุภณัฑ์โฆษณาและเผยแพร่

   5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ตัง้ไว้ เบิกจ่าย คิดเป็นร้อยละ
1 โทรทัศน์ แอล อี ดี 11,700          - - ม.ค.- มี.ค.64 ไม่ได้ด าเนินการ ส านักการคลัง ไม่มีความจ าเป็น

ต้องใช้งาน

รวม 1 11,700 0 0

การจัดซ้ือครุภณัฑ์ที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจ่ายตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

งบประมาณ
หมายเหตุที่ โครงการ/กิจกรรม

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 61



5. ประเภทครุภณัฑ์โฆษณาและเผยแพร่

   5.2 แผนงานการศึกษา

ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ
1 โทรทศัน์ แอล อ ีดี 81,000       81,000       100.00       ม.ค.- ส.ค.64 ด าเนินการแล้ว กองการศึกษา

2 กล้องถ่ายรูป 60,000 - - ม.ค.- ส.ค.64

3 เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ 606,000 - - ม.ค.- ส.ค.64

4 จอรับภาพ 486,000      - - ม.ค.- ส.ค.64

5 โทรทศัน์ แอล อ ีดี (LED TV) 18,200       18,000       98.90         ม.ค.- ส.ค.64 ด าเนินการแล้ว กองการศึกษา
แบบ Smart TV

รวม 5 1,251,200  99,000      7.91         

การจดัซ้ือครภุณัฑ์ที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจา่ยตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจา่ย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

หมายเหตุที่ โครงการ/กิจกรรม
หน่วยงาน
ด าเนินการ

งบประมาณ

 อยู่ระหว่างด าเนินการ

ตามขั้นตอนจดัซ้ือจดัจา้ง
กองการศึกษา

กันเงิน 

เนือ่งจากสถานการณ์การแพร่

ระบาดของเชื้อไวรัส

โควิด-19 และมีการ

ปรับเปล่ียนการเรียนการสอน

เป็นแบบออนไลน์ท าให้ชะลอ

การจดัซ้ือจดัจา้งออกไปท าให้

ด าเนินการไม่ทัน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 62



6. ประเภทครุภณัฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์

    6.1 แผนงานสาธารณสุข

ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ

1 เคร่ืองนึ่งฆ่าเชื้อจุลินทรีย์ 150,000 - - ม.ค.- ม.ิย.64 ไม่ได้ด าเนินการ กองสาธารณสุขฯ

(งานโรงพยาบาล)

2 เคร่ืองฟังเสียงหวัใจเด็ก 40,000        - - ม.ค.- ม.ิย.64 ไม่ได้ด าเนินการ กองสาธารณสุขฯ

(งานโรงพยาบาล)

3 เคร่ืองกระตุ้นไฟฟ้าร่วมกบั 200,000 - - ม.ค.- ม.ิย.64 ไม่ได้ด าเนินการ กองสาธารณสุขฯ

อลัตร้าซาวด์ (งานศูนย์บริการฯ)

การจดัซ้ือครภุณัฑ์ที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจา่ยตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจา่ย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

งบประมาณ

กันเงิน 

เพื่อด าเนินการต่อเนือ่ง

จากบริษัทฯ (ผู้รับจา้ง) 

ในการจดัซ้ือ ปิดท าการ

ในช่วงการแพร่ระบาด

ของเชื้อไวรัส โควิด-19 

ท าให้ไม่สามารถ

ด าเนินการทัน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

หมายเหตุที่ โครงการ/กิจกรรม
หน่วยงาน
ด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 63



ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ

งบประมาณ
หมายเหตุที่ โครงการ/กิจกรรม

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

4 จักรยานกายภาพบ าบดัไฟฟ้า 10,000        - - ม.ค.- ม.ิย.64 ไม่ได้ด าเนินการ กองสาธารณสุขฯ

(งานศูนย์บริการฯ)

5 เตียงไม้กายภาพแบบเต้ีย 10,000        - - ม.ค.- ม.ิย.64 ไม่ได้ด าเนินการ กองสาธารณสุขฯ

(งานศูนย์บริการฯ)

รวม 5 410,000 0 0

กันเงิน 

เพื่อด าเนนิการต่อเนือ่งจาก

บริษทัฯ (ผู้รับจ้าง) 

ในการจัดซ้ือ ปดิท าการในช่วง

การแพร่ระบาดของเชือ้ไวรัส 

โควิด-19 ท าใหไ้มส่ามารถ

ด าเนนิการทัน

ปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 64



7. ประเภทครุภณัฑ์งานบา้นงานครัว

   7.1 แผนงานการศึกษา

ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเปน็รอ้ยละ

1 เคร่ืองตัดหญ้าแบบข้อออ่น 10,900 - - ม.ค.- ส.ค.64

2 ชุดผ้าม่าน 24,000      - - ม.ค.- ส.ค.64

3 เคร่ืองซักผ้า 36,000      - - ม.ค.- ส.ค.64

4 ตู้ท้าน ้าร้อน - น ้าเย็น 20,000 - - ม.ค.- ส.ค.64

5 เตียงเหล็ก 640,000 - - ม.ค.- ส.ค.64

รวม 5 730,900   0 0

กันเงิน
เนื่องจากสถานการณ์การแพร่
ระบาดของเชื อไวรัสโควดิ-19 
และมีการปรับเปล่ียนการเรียน
การสอนเปน็แบบออนไลน์ ท้า
ใหช้ะลอการจัดซื อจัดจ้างออก
ไปท้าใหด้้าเนินการไม่ทนัใน
ปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

กองการศึกษา
อยู่ระหวา่งด้าเนินการ

ตามขั นตอนจัดซื อจัดจ้าง

การจดัซ้ือครภุณัฑ์ที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจา่ยตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจา่ย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

หมายเหตุที่ โครงการ/กิจกรรม
หน่วยงาน
ด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

งบประมาณ

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ้าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 65



8. ประเภทครุภณัฑ์ดนตรีและนาฏศิลป์

   8.1 แผนงานการศึกษา

ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ

1 เคร่ืองดนตรีวงปี่พาทย์มอญ 467,500 467,500 100.00 ม.ค.- ส.ค.64 ด าเนินการแล้ว กองการศึกษา

2 เคร่ืองดนตรีสากล 1,200,000 - - ก.ค.- ก.ย.64 กองการศึกษา

(ต้ังจ่ายรายการใหม)่ (รร.ท.1)

3 เคร่ืองดนตรีสากล 4,000,000 - - ก.ค.- ก.ย.64 กองการศึกษา

(ต้ังจ่ายรายการใหม)่ (รร.ท.2-5)

รวม 3 5,667,500   467,500   8.25          

กันเงิน

เนือ่งจากสถานการณ์การแพร่ระบาด

ของเชื้อไวรัสโควิด-19 และมีการ

ปรับเปล่ียนการเรียนการสอนเป็น

แบบออนไลน์ ท าให้ชะลอการจดัซ้ือ

จดัจา้งออกไปท าให้ด าเนินการไม่ทัน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

หมายเหตุ
ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

การจดัซ้ือครภุณัฑ์ที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจา่ยตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจา่ย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

อยู่ระหว่างด าเนินการ

ตามขั้นตอน

จดัซ้ือจดัจา้ง

อยู่ระหว่างด าเนินการ

ตามขั้นตอน

จดัซ้ือจดัจา้ง

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ที่ โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 66



9. ประเภทครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์

   9.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเปน็รอ้ยละ

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 67,600      - - เม.ย.- ก.ย.64

2 เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์หรือ LED สี 10,000      - - เม.ย.- ก.ย.64

Network แบบที่ 1

3 เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 5,000        - - เม.ย.- ก.ย.64

4 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน 83,200      - - ก.ค.- ก.ย.64

ต้ังจ่ายรายการใหม่

กันเงิน

เนื่องจากการจดัซ้ือครุภณัฑ์

คอมพิวเตอร์ ต้องรอมติ

อนุมัติของคณะกรรมการ

บริหารและจดัหาระบบ

คอมพิวเตอร์จงัหวัดให้จดัซ้ือ

กอ่น และเมื่อได้รับการอนุมัติ

ฯแล้ว ต้องด าเนินการจดัซ้ือ

ตามระเบียบฯ ที่ว่าด้วยการ

จดัซ้ือจดัจา้งและการบริหาร

พัสดุภาครัฐ ซ่ึงมีหลาย

ขั้นตอนและมีการก าหนด

ระยะเวลาในการด าเนิน ท าให้

 ไม่สามารถด าเนินการได้ทัน

ในปีงบประมาณ 2564

ส านักคลัง
อยู่ระหวา่งด าเนินการ

ตามขั้นตอนจัดซ้ือจัดจ้าง

อยู่ระหวา่งด าเนินการ
ตามขั้นตอนจัดซ้ือจัดจ้าง

กองยุทธศาสตร์
และงบประมาณ

ที่ โครงการ/กิจกรรม
ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

การจดัซ้ือครภุณัฑ์ที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจา่ยตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจา่ย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

หมายเหตุ
หน่วยงาน
ด าเนินการ

ผลการ
ด าเนินงาน

งบประมาณ

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 67



ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเปน็รอ้ยละ
ที่ โครงการ/กิจกรรม

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

หมายเหตุ
หน่วยงาน
ด าเนินการ

ผลการ
ด าเนินงาน

งบประมาณ

5 เคร่ืองส ารองไฟ 10,000      - - ก.ค.- ก.ย.64

ต้ังจ่ายรายการใหม่

อยู่ระหวา่งด าเนินการ

6 เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ LED ขาวด า 35,600      - - ก.ค.- ก.ย.64 ตามขั้นตอนจัดซ้ิอจัดจ้าง

ต้ังจ่ายรายการใหม่

รวม 6 211,400 0 0

กันเงิน

เนือ่งจากการจัดซ้ือครุภัณฑ์

คอมพิวเตอร์ ต้องรอมติอนุมัติ

ของคณะกรรมการบริหารและ

จัดหาระบบคอมพิวเตอร์

จังหวดัให้จัดซ้ือก่อน และเมือ่

ได้รับการอนุมัติฯแล้ว ต้อง

ด าเนินการจัดซ้ือตามระเบียบฯ

 ทีว่า่ด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและ

การบริหารพัสดุภาครัฐ ซ่ึงมี

หลายขัน้ตอนและมีการ

ก าหนดระยะเวลาในการด าเนิน

 ท าให้ ไม่สามารถด าเนินการ

ได้ทันในปีงบประมาณ 2564

กองยุทธศาสตร์
และงบประมาณ

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 68



9. ประเภทครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์

   9.2 แผนงานการศึกษา

ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเปน็รอ้ยละ

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน 41,600       - - ธ.ค.63- ก.ค.64
ส านักงาน

2 เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED สี       30,000       - - ธ.ค.63- ก.ค.64
ชนิด Network แบบที่ 1

3 เคร่ืองส ารองไฟ 10,000       - - ธ.ค.63- ก.ค.64

การจดัซ้ือครภุณัฑ์ที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจา่ยตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจา่ย

ที่ โครงการ/กิจกรรม
หน่วยงาน
ด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

หมายเหตุ
งบประมาณ

กันเงิน

เนือ่งจากการจัดซ้ือครุภณัฑ์

คอมพวิเตอร์ ต้องรอมติ

อนุมัติของคณะกรรมการ

บริหารและจัดหาระบบ

คอมพวิเตอร์จังหวัดใหจ้ัดซ้ือ

ก่อน และเมือ่ได้รับการ

อนุมัติฯแล้ว ต้องด าเนินการ

จัดซ้ือตามระเบียบฯ ว่าด้วย

การจัดซ้ือจัดจ้างและการ

บริหารพสัดุภาครัฐ ซ่ึงมี

หลายขัน้ตอนและมีการ

ก าหนดระยะเวลาในการ

ด าเนิน ท าให ้ไม่สามารถ

ด าเนินการได้ทันใน

ปีงบประมาณ 2564

อยู่ระหวา่งด าเนินการ
ตามขั้นตอนจัดซ้ือจัดจ้าง

กองการศึกษา

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 69



ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเปน็รอ้ยละ
ที่ โครงการ/กิจกรรม

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

หมายเหตุ
งบประมาณ

4 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ประมวลผล 361,200 - - ธ.ค.63- ก.ค.64

 แบบที่ 1

5 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส านักงาน 416,000     - - ธ.ค.63- ก.ค.64

6 เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED 26,700 - - ธ.ค.63- ก.ค.64
ขาว-ด า ชนิด Network แบบที่ 1

7 เคร่ืองส ารองไฟฟ้า 85,000       - - ธ.ค.63- ก.ค.64

กันเงนิ

เนือ่งจากการจัดซ้ือ

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

ต้องรอมติอนุมัติของ

คณะกรรมการบริหาร

และจัดหาระบบ

คอมพิวเตอร์จังหวดัให้

จัดซ้ือก่อน และเมือ่

ได้รับการอนุมัติฯแล้ว 

ต้องด าเนินการจัดซ้ือ

ตามระเบียบฯ วา่ด้วย

การจัดซ้ือจัดจ้างและ

การบริหารพัสดุภาครัฐ 

ซ่ึงมีหลายขัน้ตอนและมี

การก าหนดระยะเวลา

ในการด าเนิน ท าให้ ไม่

สามารถด าเนินการได้

ทันในปีงบประมาณ 

2564

อยู่ระหวา่งด าเนินการ
ตามขั้นตอนจัดซ้ือจัดจ้าง

กองการศึกษา

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 70



ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเปน็รอ้ยละ
ที่ โครงการ/กิจกรรม

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

หมายเหตุ
งบประมาณ

8 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ประมวลผล 180,600     - - ธ.ค.63- ก.ค.64

แบบที่ 1

9 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส านักงาน 832,000 - - ธ.ค.63- ก.ค.64

10 เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED สี 80,000       - - ธ.ค.63- ก.ค.64

ชนิด Network แบบที่ 1

11 เคร่ืองส ารองไฟฟ้า 117,500     - - ธ.ค.63- ก.ค.64

กันเงนิ

เนือ่งจากการจัดซ้ือ

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

ต้องรอมติอนุมัติของ

คณะกรรมการบริหาร

และจัดหาระบบ

คอมพิวเตอร์จังหวดัให้

จัดซ้ือก่อน และเมือ่

ได้รับการอนุมัติฯแล้ว 

ต้องด าเนินการจัดซ้ือ

ตามระเบียบฯ วา่ด้วย

การจัดซ้ือจัดจ้างและ

การบริหารพัสดุภาครัฐ 

ซ่ึงมีหลายขัน้ตอนและมี

การก าหนดระยะเวลา

ในการด าเนิน ท าให้ ไม่

สามารถด าเนินการได้

ทันในปีงบประมาณ 

2564

อยู่ระหวา่งด าเนินการ
ตามขั้นตอนจัดซ้ือจัดจ้าง

กองการศึกษา

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 71



ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเปน็รอ้ยละ
ที่ โครงการ/กิจกรรม

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

หมายเหตุ
งบประมาณ

12 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน 77,400 - - ธ.ค.63- ก.ค.64
ประมวลผล แบบที่ 1

13 เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED สี 30,000       - - ธ.ค.63- ก.ค.64

ชนิด Network แบบที่ 1

14 เคร่ืองส ารองไฟฟ้า 7,500        - - ธ.ค.63- ก.ค.64

รวม 14 2,295,500 0 0

กันเงนิ

เนือ่งจากการจดัซ้ือ

ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ ต้อง

รอมติอนมุติัของ

คณะกรรมการบริหาร

และจดัหาระบบ

คอมพวิเตอร์จงัหวดัให้

จดัซ้ือกอ่น และเมือ่ได้รับ

การอนมุติัฯแล้ว ต้อง

ด าเนนิการจดัซ้ือตาม

ระเบยีบฯ วา่ด้วยการ

จดัซ้ือจดัจา้งและการ

บริหารพสัดุภาครัฐ ซ่ึงมี

หลายขัน้ตอนและมกีาร

ก าหนดระยะเวลาในการ

ด าเนนิ ท าให ้ไมส่ามารถ

ด าเนนิการได้ทนัใน

ปงีบประมาณ 2564

อยู่ระหวา่งด าเนินการ
ตามขั้นตอนจัดซ้ือจัดจ้าง

กองการศึกษา

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 72



9. ประเภทครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์

   9.3 แผนงานสาธารณสุข

ตัง้ไว้ เบิกจ่าย คิดเป็นร้อยละ

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 20,800         - - ม.ค.- ก.ย.64

ส าหรับงานส านักงาน

2 เคร่ืองส ารองไฟฟ้า 2,500          - - ม.ค.- ก.ย.64 กองสาธารณสุขฯ

(งานบริการฯ)

3 เคร่ืองพิมพ์ Multifunction 15,000         - - ม.ค.- ก.ย.64

4 คอมพิวเตอร์แม่ข่าย 130,000 - - ม.ค.- ก.ย.64 กองสาธารณสุขฯ

(งานศูนย์บริการฯ)

168,300 0 0

กันเงนิ

เนื่องจากการจดัซ้ือ

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ต้อง

รอมติอนุมัติของ

คณะกรรมการบริหารและ

จดัหาระบบคอมพิวเตอร์

จงัหวดัให้จดัซ้ือก่อน และ

เมื่อได้รับการอนุมัติฯแล้ว 

ต้องด าเนินการจดัซ้ือตาม

ระเบียบฯ วา่ด้วยการจดัซ้ือ

จดัจา้งและการบริหารพัสดุ

ภาครัฐ ซ่ึงมีหลายขั้นตอน

และมีการก าหนดระยะเวลา

ในการด าเนิน ท าให้ไม่

สามารถด าเนินการได้ทัน

ในปีงบประมาณ 2564

รวม

อยู่ระหวา่งด าเนินการ
ตามขั้นตอนจัดซ้ือจัดจ้าง

ผลการ
ด าเนินงาน

อยู่ระหวา่งด าเนินการ
ตามขั้นตอนจัดซ้ือจัดจ้าง

ที่ โครงการ/กิจกรรม
ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

การจัดซ้ือครุภณัฑ์ที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจ่ายตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

หมายเหตุ
หน่วยงาน
ด าเนินการ

งบประมาณ

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ.2564 

หน้าที7่3



9. ประเภทครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์

   9.4 แผนงานเคหะและชุมชน

ตัง้ไว้ เบิกจ่าย คิดเป็นร้อยละ
1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 20,800 - - ม.ค.- ก.ย.64

ส าหรับส านักงาน

2 เคร่ืองพิมพ์ Multifunction   15,000 - - ม.ค.- ก.ย.64 กองสาธารณสุขฯ
เลเซอร์ หรือ LED สี   (งานก าจัดขยะ)

3 เคร่ืองส ารองไฟ 2,500 - - ม.ค.- ก.ย.64

รวม 3 38,300 0 0

อยู่ระหวา่งด าเนินการ
ตามขั้นตอนจัดซ้ือจัดจ้าง

หมายเหตุ
ผลการ

ด าเนินงาน
หน่วยงาน
ด าเนินการ

กันเงนิ

เนื่องจากการจดัซ้ือ

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ต้อง

รอมติอนุมัติของ

คณะกรรมการบริหารและ

จดัหาระบบคอมพิวเตอร์

จงัหวดัให้จดัซ้ือก่อน และ

เมื่อได้รับการอนุมัติฯแล้ว

 ต้องด าเนินการจดัซ้ือตาม

ระเบียบฯ วา่ด้วยการ

จดัซ้ือจดัจา้งและการ

บริหารพัสดุภาครัฐ ซ่ึงมี

หลายขั้นตอนและมีการ

ก าหนดระยะเวลาในการ

ด าเนิน ท าให้ไม่สามารถ

ด าเนินการได้ทันใน

ปีงบประมาณ 2564

ที่ โครงการ/กิจกรรม
ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

การจัดซ้ือครุภณัฑ์ที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจ่ายตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

งบประมาณ

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 74



9. ประเภทครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์

   9.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ

1 เคร่ืองพิมพ์ Multifunction 15,000      - - ธ.ค.63- ส.ค.64 กองสวสัดิการสังคม

ชนิดเลเซอร์ หรือ LED สี 

รวม 1 15,000     0 0

การจดัซ้ือครภุณัฑ์ที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจา่ยตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจา่ย

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

งบประมาณ

กันเงนิ

เนือ่งจากการจดัซ้ือ

ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ ต้อง

รอมติอนมุติัของ

คณะกรรมการบริหารและ

จดัหาระบบคอมพวิเตอร์

จงัหวดัใหจ้ดัซ้ือกอ่น และ

เมือ่ได้รับการอนมุติัฯแล้ว 

ต้องด าเนนิการจดัซ้ือตาม 

พรบ.จดัซ้ือจดัจา้งและการ

บริหารพสัดุภาครัฐฯ ซ่ึงมี

หลายขัน้ตอนและมกีาร

ก าหนดระยะเวลาในการ

ด าเนนิ ท าให ้ไมส่ามารถ

ด าเนนิการได้ทนัใน

ปงีบประมาณ 2564

หมายเหตุ

อยู่ระหวา่งด าเนินการ
ตามขั้นตอนจัดซ้ือจัดจ้าง

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

ที่ โครงการ/กิจกรรม
หน่วยงาน
ด าเนินการ

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 75



10. ประเภทครุภณัฑ์อื่น ๆ

    10.1 แผนงานการศึกษา

ตัง้ไว้ เบิกจ่าย คิดเป็นร้อยละ

1 ศาลาที่นั่งเรือนไทย 200,000 200,000 100.00 ธ.ค.63- ส.ค.64 ด าเนินการแล้ว กองการศึกษา
(โรงเรียนเทศบาล 2)
(ขนาดไม่น้อยกวา่ 2X3 เมตร จ านวน 4หลัง)

2 ศาลาที่นั่งเรือนไทย 150,000        150,000      100.00        ธ.ค.63- ส.ค.64 ด าเนินการแล้ว กองการศึกษา
(ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก ทน.สป.)
(ขนาดไม่น้อยกวา่ 2X3 เมตร จ านวน 4หลัง)

รวม 2 350,000 350,000 100.00

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

การจัดซ้ือครุภณัฑ์ที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจ่ายตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจ่าย

งบประมาณ
หมายเหตุ

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ที่ โครงการ/กิจกรรม
ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปงีบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 76



10. ประเภทครุภณัฑ์อื่น ๆ
    10.2 แผนงานเคหะชุมชน

ตัง้ไว้ เบิกจา่ย คิดเป็นร้อยละ

1 เต็นทโ์ครงหลังคา 498,500 498,000 99.90 ก.ค.- ก.ย.64 ด าเนินการแล้ว ส านักช่าง
(ต้ังจ่ายรายการใหม่)

รวม 1 498,500 498,000 99.90

การจดัซ้ือครภุณัฑ์ที่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานและเบกิจา่ยตามเทศบญัญตัิงบประมาณรายจา่ย
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2564  เทศบาลนครสมุทรปราการ

หมายเหตุที่ โครงการ/กิจกรรม
หน่วยงาน
ด าเนินการ

ระยะเวลาด าเนินงาน
ตามแผนด าเนินงาน

ผลการ
ด าเนินงาน

งบประมาณ

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2564 หน้าที่ 77
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6. โครงการ/กิจกรรมของงบประมาณรายจ่าย  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  

ที่กันเงินมาด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 



ที่ งบประมาณตัง้ไว้ หน่วยงาน หมายเหตุ

1 2,580,000         ส ำนักปลัดเทศบำล

2 999,000           กองกำรศึกษำ ขยำยเวลำกนัเงินกรณีไมก่อ่หนีผู้กพัน

ด ำเนนิกำรต่อในปงีบประมำณ 2565

3 460,000           กองกำรศึกษำ

4 166,000           กองกำรศึกษำ ขยำยเวลำกนัเงินกรณีไมก่อ่หนีผู้กพัน

ด ำเนนิกำรต่อในปงีบประมำณ 2565

5 46,200,000       ส ำนักช่ำง ขยำยเวลำกนัเงินกรณีไมก่อ่หนีผู้กพัน

ด ำเนนิกำรต่อในปงีบประมำณ 2565

6 2,600,000         ส ำนักช่ำง

53,005,000      

ขยำยเวลำกนัเงิน กอ่หนีผู้กพัน 48/2564

 ลว. 22 ก.ย. 2564 จ ำนวนเงิน 

15,500,000 บำท

โครงการ/กิจกรรมของงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

ที่กันเงนิมาด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

โครงกำรปรับปรุงห้องธุรกำร อยูร่ะหว่ำงก ำหนดขอบเขตรำคำ

แผนงานเคหะและชมุชน

รวม

ค่ำกอ่สร้ำงและเขียนแบบกอ่สร้ำง

ก่อสร้ำงปรับปรุงเสริมผิวจรำจรพำรำแอสฟัลท์ติก อยูร่ะหว่ำงส ำรวจพื้นที่เพื่อเขียน

คอนกรีต พร้อมทำงเดินเท้ำ แบบและประเมนิรำคำค่ำกอ่สร้ำง

ปรับปรุงภมูิทัศน์ริมคลองบำงปิ้ง (เพิ่มเติม)

ด ำเนินกำรแล้ว
โรงเรียนเทศบำล 2 (วัดใน)

ด ำเนินกำรก่อสร้ำงแล้ว20%

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำนและพัฒนำระบบโลจสิติกส์

โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน

โครงกำรปรับปรุงซ่อมแซมอำคำร สถำนที่ อยูร่ะหว่ำงก ำหนดขอบเขตรำคำ

โรงเรียนเทศบำล 1 - 5 ในสังกัดเทศบำลนครสมุทรปรำกำร ค่ำกอ่สร้ำงและเขียนแบบกอ่สร้ำง

แผนงานการศึกษา

แผนงานรักษาความสงบภายใน
ติดต้ังระบบสัญญำณไฟจรำจร พร้อมตู้ควบคุม ด ำเนินกำรแล้ว

ปรับปรุงระบบระบำยน้ ำทิ้งอำคำรเรียน 1 

รำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพฒันำเทศบำลนครสมุทรปรำกำร ประจ ำปงีบประมำณ พ .ศ.2564 หน้ำที่ 79



1 2,816,000         ส ำนักช่ำง

2 450,000           กองกำรศึกษำ

3,266,000        

หมายเหตุ

 ขยำยเวลำกนัเงินกรณีไม่กอ่หนีผู้กพัน

 ด ำเนินกำรต่อในปีงบประมำณ 2565
 อยู่ระหว่ำงประมำณรำคำ
ค่ำก่อสร้ำง พร้อม แก้ไข

แบบก่อสร้ำง

 อยู่ระหว่ำงประมำณรำคำ
ค่ำก่อสร้ำง พร้อม แก้ไข

แบบก่อสร้ำง

 ขยำยเวลำกนัเงินกรณีไม่กอ่หนีผู้กพัน

 ด ำเนินกำรต่อในปีงบประมำณ 2565

รวม

ปรับปรุงประตูหน้ำต่ำงวิหำรพระพุทธชินรำช

มงคลปรำกำร

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

แผนงานเคหะและชมุชน

โครงกำรก่อสร้ำงฐำน ค.ส.ล. พร้อมติดต้ังหัวจกัร

รถไฟกลไอน้ ำโบรำณ ตู้โดยสำรรถไฟโบรำณ

และรถรำงโบรำณ

หน่วยงาน

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้ำนกำรส่งเสริมกำรลงทุนพำณิชยกรรมและกำรท่องเที่ยว

โครงการ/กิจกรรมของงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

ที่กันเงนิมาด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณตัง้ไว้ ผลการด าเนินงาน

รำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพฒันำเทศบำลนครสมุทรปรำกำร ประจ ำปงีบประมำณ พ .ศ.2564 หน้ำที่ 80



1 423,500           ส ำนักปลัดเทศบำล

2 5,000,000         ส ำนักปลัดเทศบำล

5,423,500        

เนือ่งจำกเทศบำลฯ จะด ำเนนิกำร

กอ่สร้ำงอำคำรส ำนกังำนเทศบำลฯแทน

อำคำรเดิมจึงไมม่คีวำมจ ำเปน็ต้อง

ปรับปรุง

โครงการ/กิจกรรมของงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

ที่กันเงนิมาด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

หมายเหตุ

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้ำนกำรเมือง กำรบริหำรสังคมและควำมมัน่คง

ที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณตัง้ไว้ หน่วยงาน

รวม

และศูนยป์ระสำนงำนรักษำควำมปลอดภยั

วำงระบบเสำรับแจง้เหตุฉุกเฉิน ด ำเนินกำรแล้ว

ปรับปรุงประตูภำยในส ำนักงำน ไม่ได้ด ำเนินกำร

ผลการด าเนินงาน

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพฒันำเทศบำลนครสมุทรปรำกำร ประจ ำปงีบประมำณ พ .ศ.2564 หน้ำที่ 81



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 หน้าที่ 82 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7. รายการครุภัณฑ์ของงบประมาณรายจ่าย  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ที่กันเงินมาด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 



ที่ งบประมาณตัง้ไว้ ผลการด าเนินงาน หน่วยงาน หมายเหตุ

1 33,800             ด ำเนินกำรแล้ว ส ำนักคลัง

2 62,400             ด ำเนินกำรแล้ว ส ำนักคลัง

3 19,800             ด ำเนินกำรแล้ว ส ำนักคลัง

4 15,000             ด ำเนินกำรแล้ว ส ำนักคลัง

5 20,000             ด ำเนินกำรแล้ว ส ำนักคลัง

6 10,000             ด ำเนินกำรแล้ว ส ำนักคลัง

7 100,000           ไม่ได้ด ำเนินกำร ส ำนักคลัง ไม่มีควำมจ ำเปน็ต้องใช้งำน

รายการ

เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส ำหรับงำนส ำนักงำน

พร้อมชุดโปรแกรมระบบปฏบิติักำรฯ จ ำนวน 3 เคร่ือง

รายการครภุณัฑ์ของงบประมาณรายจ่าย ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563

ที่กันเงินมาด าเนินการในปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

เคร่ืองคอมพวิเตอร์โน๊ตบุ้ค ส ำหรับส ำนักงำน

แผนงานบรหิารงานทั่วไป

เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส ำหรับงำนประมวลผล

พร้อมชุดโปรแกรมระบบปฏบิติักำรฯ จ ำนวน 1 เคร่ือง

เคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์ LED สี Network

แบบที่ 1 จ ำนวน 1 เคร่ือง

เคร่ืองส ำรองไฟฟำ้ ขนำด 800 VA จ ำนวน 4 เคร่ือง

พร้อมชุดโปรแกรมระบบปฏบิติักำรฯ จ ำนวน 1 เคร่ือง

เคร่ืองพมิพ ์Multifunction ชนิดเลเซอร์

หรือชนิด LED สี จ ำนวน 1 เคร่ือง

ตู้จ่ำยบตัรอตัโนมัติ พร้อมกล้อง IP camera อนิฟรำเรด

โฟโต้ เซนเซอร์ ส ำหรับระบบลำนจอดรถตลำดหวัเกำะ

รำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพฒันำเทศบำลนครสมุทรปรำกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 หน้ำที่ 83



ที่ งบประมาณตัง้ไว้ ผลการด าเนินงาน หน่วยงาน หมายเหตุรายการ

8 6,500,000         ด ำเนินกำรแล้ว ส ำนักปลัดเทศบำล

9 132,000           ด ำเนินกำรแล้ว กองกำรศึกษำ

10 41,600             ด ำเนินกำรแล้ว กองสำธำรณสุขฯ

11 5,000               ด ำเนินกำรแล้ว กองสำธำรณสุขฯ

12 15,000             ด ำเนินกำรแล้ว กองสำธำรณสุขฯ

13 20,800             ด ำเนินกำรแล้ว กองสำธำรณสุขฯ

14 2,500               ด ำเนินกำรแล้ว กองสำธำรณสุขฯ

15 15,000             ด ำเนินกำรแล้ว กองสำธำรณสุขฯ

16 16,000             ด ำเนินกำรแล้ว กองสำธำรณสุขฯ

แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

เรือตรวจกำรณ์กู้ภยัทำงน  ำ (สะเทิ นน  ำ - สะเทิ นบก) จ ำนวน 1 ล ำ

แผนงานสาธารณสุข

เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส ำหรับงำนส ำนักงำน

แผนงานการศึกษา

บอร์ดติดประกำศ หลังคำอลูมิเนียม จ ำนวน 3 ชุด

พร้อมชุดโปรแกรมระบบปฏบิติักำรฯ จ ำนวน 2 ชุด

เคร่ืองส ำรองไฟฟำ้ ขนำด 800 VA จ ำนวน 2 เคร่ือง

เคร่ืองพมิพ ์Multifunction ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด

เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส ำหรับงำนส ำนักงำน

พร้อมชุดโปรแกรมระบบปฏบิติักำรฯ จ ำนวน 1 เคร่ือง

เคร่ืองส ำรองไฟฟำ้ ขนำด 800 VA จ ำนวน 1 เคร่ือง

 LED สี จ ำนวน 1 เคร่ือง

วดัควำมยำวตัวเด็ก ระบบดิจิตอล จ ำนวน 1 เคร่ือง

เคร่ืองพมิพ ์Multifunction ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด

LED สี จ ำนวน 1 เคร่ือง

เคร่ืองชั่งน  ำหนักเด็กทำรก ระบบดิจิตอล พร้อมแถบ

รำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพฒันำเทศบำลนครสมุทรปรำกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 หน้ำที่ 84



ที่ งบประมาณตัง้ไว้ ผลการด าเนินงาน หน่วยงาน หมายเหตุรายการ

17 4,000               ด ำเนินกำรแล้ว กองสำธำรณสุขฯ

18 1,600               ด ำเนินกำรแล้ว กองสำธำรณสุขฯ

19 760,000           ไม่ได้ด ำเนินกำร ส ำนักช่ำง

20 1,964,000         ไม่ได้ด ำเนินกำร ส ำนักช่ำง

21 77,400             ด ำเนินกำรแล้ว ส ำนักช่ำง

22 17,200             ด ำเนินกำรแล้ว ส ำนักช่ำง

23 18,900             ด ำเนินกำรแล้ว ส ำนักช่ำง

24 7,500               ด ำเนินกำรแล้ว ส ำนักช่ำง

25 1,400               ด ำเนินกำรแล้ว ส ำนักช่ำง

26 28,500             ไม่ได้ด ำเนินกำร ส ำนักช่ำง ไม่มีควำมจ ำเปน็ที่ต้องใช้งำน

27 20,000             ไม่ได้ด ำเนินกำร ส ำนักช่ำง ไม่มีควำมจ ำเปน็ที่ต้องใช้งำน

28 250,000           ไม่ได้ด ำเนินกำร ส ำนักช่ำง ไม่มีควำมจ ำเปน็ที่ต้องใช้งำน

29 15,000             ด ำเนินกำรแล้ว กองสำธำรณสุขฯ

เคร่ืองพน่ยำ

หฟูงั

รถบรรทกุ (ดีเซล) ขนำด 2 ตัน จ ำนวน 2 คัน

เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส ำหรับงำนประมวลผล แบบที่ 1

พร้อมชุดโปรแกรมระบบปฏบิติักำรฯ จ ำนวน 3 ชุด

แผนงานเคหะและชุมชน

รถยนต์กระบะขนำดเล็ก จ ำนวน 2 คัน

ส ำหรับกระดำษขนำด A3 จ ำนวน 3 เคร่ือง

เคร่ืองส ำรองไฟฟำ้ ขนำด 800 VA จ ำนวน 3 เคร่ือง

อปุกรณ์อำ่นบตัรแบบอเนกประสงค์ จ ำนวน 2 ชุด

เคร่ืองพมิพแ์บบฉีดหมึก พร้อมติดตั งถังหมึกพมิพ์

(Ink Tank Printer) จ ำนวน 4 เคร่ือง

เคร่ืองพมิพแ์บบฉีดหมึก (Inkjet Printer) 

เคร่ืองพมิพ ์Multifunction ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด

LED สี จ ำนวน 1 เคร่ือง

เคร่ืองตัดหญ้ำแบบข้อแข็ง จ ำนวน 3 เคร่ือง

เล่ือยยนต์ จ ำนวน 2 เคร่ือง

กล้องส ำรวจอเิล็กทรอนิกส์ จ ำนวน 1 เคร่ือง

รำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพฒันำเทศบำลนครสมุทรปรำกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 หน้ำที่ 85



ที่ งบประมาณตัง้ไว้ ผลการด าเนินงาน หน่วยงาน หมายเหตุรายการ

30 41,600             ด ำเนินกำรแล้ว กองสวสัดิกำรฯ

31 30,000             ด ำเนินกำรแล้ว กองสวสัดิกำรฯ

32 5,000               ด ำเนินกำรแล้ว กองสวสัดิกำรฯ

10,251,000      รวม

เคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์ หรือ LED ขำว-ด ำ 

จ ำนวน 2 เคร่ือง

เคร่ืองส ำรองไฟฟำ้ ขนำด 800 VA จ ำนวน 2 เคร่ือง

แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน

เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส ำหรับงำนส ำนักงำน

พร้อมชุดโปรแกรมระบบปฏบิติักำรฯ จ ำนวน 2 เคร่ือง

รำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพฒันำเทศบำลนครสมุทรปรำกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 หน้ำที่ 86
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8. โครงการ/กิจกรรมของ งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
ที่กันเงิน มาด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

และขยายเวลาเบิกจ่ายเงิน มาด าเนินการใน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 



1 35,000,000       ไม่ได้ด ำเนินกำร ส ำนักปลัดเทศบำล ขยำยเวลำกันเงินกรณี

ไม่ก่อหนี้ผูกพัน เพื่อด ำเนินกำร

ปีงบประมำณ 2565

(ได้รับอนุญำตจำกจงัหวดั)

2 1,241,000         ไม่ได้ด ำเนินกำร กองกำรศึกษำ เนื่องจำกกำรด ำเนินกำรจดัซ้ือ

จดัจำ้งมีผู้เสนอรับด ำเนินกำร 1รำย

เท่ำนั้น จงึปล่อยตกไม่ด ำเนินกำร

3 13,000,000       ด ำเนินกำรแล้ว ส ำนักช่ำง ขยำยเวลำกันเงิน ก่อหนี้ผูกพัน

48/2564 ลว. 22 ก.ย. 2564

จ ำนวนเงิน 15,500,000 บำท

49,241,000      

ศูนยป์้องกันและบรรเทำสำธำรณภัยทำงน้ ำ

พร้อมท่ำเทียบเรือ

กำรด ำเนินงำน

รวม

ปรับปรุงภูมิทัศน์ริมคลองบำงปิ้ง

ค่ำใช้จำ่ยในกำรปรับปรุง/ซ่อมแซมอำคำรเรียน

และอำคำรประกอบ

โครงการ/กิจกรรมของงบประมาณรายจ่าย ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

หมำยเหตุที่ โครงกำร/กิจกรรม งบประมำณต้ังไว้ หน่วยงำน

ทีกั่นเงินมาด าเนินการในปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 และขยายเวลาเบกิจ่ายเงิน มาด าเนินการใน ปงีบประมาณ พ.ศ. 2564

รำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำเทศบำลนครสมุทรปรำกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 หน้ำที่ 88
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ส่วนท่ี 3 
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนฯ 

 

 
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครสมุทรปราการ 
 เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด - 19 จึงท าให้บางโครงการไม่สามารถด าเนินการได้
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และเทศบาลฯ จะด าเนินการก่อสร้างอาคารส านักงานแทนอาคารหลังเดิม               
จึงท าให้โครงการที่จะด าเนินการในส านักงานเทศบาลฯ จ าเป็นต้องเลื่อนการด าเนินการไปปีงบประมาณถัดไป 
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


